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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO0 DOMINGOS DO NORTE
Secretaria Municipal do Trabalho, Assisténcia e Qesenvolvimento Social
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Secretaria/Setor requisitante : X
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Secretaria Municipal do Trabalho, Assisténcia e Desenvolvimentd Sogfal #E0 EE‘/@\ ?'
.,

ENCAKRREGADO

Responséavel pela Demanda: Matricula : ~Telefone:

Paulo Geraldo Kuster Gazolli (27) 37421250
Email :
acaosociaI@saodomingosdonorte.es.gov.br

Categoria do Objeto:

Inscricao de servidores da
SEMTADES, no evento aberto de
capacitacdo € aperfeigoamento
intitulado: 24° ENCONTRO
REGIONAL DO CONGEMAS -
REGIAO SUDESTE.

1. Objeto:

inscricao de servidores da Secretaria Municipal de Assisténcia Social do Municipio de Sa&o
Domingos do Norte, no evento aberto de capacitagao e aperfeicoamento intitulado:  24°
ENCONTRO REGIONAL DO CONGEMAS - REGIAO SUDESTE, visando atualizagao e
aperfeigoamento dos servidores publicos da Secretaria Municipal de Assisténcia Social do
Municipio de S0 Domingos do Norte/ES.

\2 Justificativa/ Aplicabilidade da necessidade:

_ A contratacdo do servigo descrito neste estudo para as reparticdes publicas federais & possivel
pela previsdo expressa no art. 6, inciso XVIII alinea f cfc, art. 74 inciso Il alinea f da Lei
14.133/2021, especificamente a inscricdo de servidores em curso, congressos e atividades afins,
comurmente conhecidas como pagamento de taxa de inscrigao.

29, O curso ora solicitado justifica-se pela necessidade de aperfeigoamento de servidores que
irabalham nos servigos ligados a Secretaria municipal de Assisténcia social de Sao Domingos do
Norte.

F23.A escolha deste curso ira nos proporcionar conhecer:

o Conhecimento aprofundado: O participante aprendera sobre o Sistema Unico de
Assisténcia Social (SUAS) € suas diversas estrategias para lidar com as desigualdades
sociais e as violagdes de direitos. Isso incluira uma compreensao dos diferentes niveis de
governo envolvidos e como eles trabalham juntos para fornecer servicos sociais.

¢ Compreensdo das diversidades socioterritoriais: O participante sera exposto as
diversas realidades socioterritoriais do Brasil € como elas impactam as necessidades €
desafios enfrentados pelas populagoes locais. lsso ajudara a informar a criacao de politicas
e programas mais inclusivos e eficazes.

s: O participante podera aprender sobre novas estr

« Desenvolvimento de estratégia atégias

Rua Goidnia, n® 032 - Centro - S3o Domingos do Norte-ES - CEP: 29745 -000 Telefone (027) 3742 - 1250
CNPJ: 16.57 1.433/0001-37 Email: acaosocial@saodomingosdonoz‘te.es.gov.br
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO DOMINGOS DO NORTE W
Secretaria Municipal do Trabalho, Assisténcia e Desenvolvimento Social

adotadas pelos entes federados (municipios, estados e Uni&o) para superar as
desprotegdes sociais € as violacées de direitos. Isso pode incluir abordagens inovadoras
para a prestagéo de servigos, a mobilizagéo de recursos e a promogao da participagao da
comunidade.

Identificacdo de desafios municipais: O lema do curso sugere que o participante também ira

explorar os desafios especificos enfrentados pelos municipios na execugao e ampliagédo dos

servicos do SUAS. Isso pode incluir questdes relacionadas a financiamento, capacitagéo de

pessoal, infraestrutura e coordenacao interinstitucional.

3. Forma de Contratacéo sugerida:

Dispensa de Licitagdo, conforme descricdes contidas como segue:

4. Descrigao dos itens:

% VALOR
ITEM DESCRICAO UN QTD UNITARIO VALOR TOTAL
Inscricado de servidores da
Secretaria Municipal de
1 Assisténcia Social do Municipio INSCRICAO 13 R$ 280,00 R$ 3.640,00
de Sao Domingos do Norte em

Curso.

5. Estimativa do valor da contratacao:
O valor estimado da contratagao & de R$ 3.640,00 (trés mil, seiscentos € quarenta reais),
conforme custo(s) unitario(s) aposto(s) na tabela acima.

6. Observagdes Gerais: j

A quantidade do objeto, sera conforme a necessidade de cada setores desta Secretaria.

7 . Prazo de Entrega/Execucao:

A execugdo devera ser realizada em até 05 (cinco) dias apos a expedicéo da Ordem de
Fornecimento emitida pelo Setor de Compras, contando-se 0 prazo a partir da comunicagao
drmal que sera efetuada via email ou outro meio habil.

8. Local e horario da entrega ou da Execucéao: ]

sera realizado nos dias 16 e 17 de maio de 2024. O local do evento ser na Rua Constante
Sodré, 157 - Santa Lucia, Vitoria - ES.

9. Prazo para pagamento: ]

O pagamento sera em parcela Unica, mediante O fornecimento ao contratante de Nota Fiscal
Eletrdnica, juntamente com a comprovagao da regularidade fiscal exigidos pelo artigo 68 da Lei
14.133/2021. Estes documentos depois de conferidos & revisados, serdo encaminhados para
processamento € pagamento no prazo de até 10 (dez) dias corridos, apés a respectiva

apresentagéo; bem como Nota Técnica Orientativa do Congemas que visa a utilizagdo dos
Fundo Nacional de Assisténcia Social.

10. Indicacdo dos Membros da Equipe de Fiscalizagao da Contratacdo: 4\
A fiscalizagao da execugéo do objeto sera exercida pelos Fiscais de Contrato de cada setor, a

Rua Goiania, n2 032 - Centro - Sao Domingos do Norte-ES - CEP: 29745 -000 Telefone (027) 3742 - 1250
CNPJ: 16.571.433/0001-37 Email: acaosociai@saodomingosdonoﬂe.es.gov.br
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quai competira dirimir duvidas que surgirem no decorrer da Prestagao de servigo, como segue:
- Semtades — Gilciléia Carlita Marino — servidora.

Em conformidade com a legislagédo que rege o tema , encaminha-se a autoridade

competente para analise de conveniencia e oportunidade para a contratacéo e demais

providencias cabiveis.

Sao0 Domingos do Norte ES 19 de abril de 2024.
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Paulo ergtso/&n/ter Gazolli
Secretario Muplicipakdo Trabalho, Assisténcia e

/ g .
Desenvolvimento Social

Portaria n® 8.775

- CEP: 29745 -000 Telefone (027) 3742 - 1250

Rua Goidnia, n® 032 - Centro - $30 Domingos dao Norte-ES
|@saodomingosdonorte.es.gov.br

CNPJ: 16.57 1.433/0001-37 Fmail: acaosocia



SECRETARIA MUNICPAL DO TRABALHO, ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL
FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

CNPJ:16571433/0001-37

ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

1. DESCRICAO SUMARIA DO ITEM

1.1. Contratagio de curso para capacitagdo de servidores por meio do processo
de inexigibilidade de licitagao conforme disposto na lei 14.133/202, sobre o tema
"0 Sistema Unico de Assisténcia Social e as diversidades socioterritoriais: novas
estratégias dos entes federados na superacéo das desprotegdes sociais e das
violagoes de direitos".

2. DESCRICAO DA NECESSIDADE

2.1. A contratagéo do servigo descrito neste estudo para as repartigdes publicas
federais € possivel pela previsao expressa no art. 6, inciso XVIIl alinea f c/c, art.
74 inciso Il alinea f da Lei 14.133/2021, especificamente a inscricdo de
servidores em curso, congressos e atividades afins, comumente conhecidas
como pagamento de taxa de inscrigao.

2.2. O curso ora solicitado justifica-se pela necessidade de aperfeicoamento de
servidores que trabalham nos servicos ligados a Secretaria municipal de
Assisténcia social de Sdo Domingos do Norte.

2.3. A escolha deste curso ira nos proporcionar conhecer:

e Conhecimento aprofundado: O participante aprendera sobre o Sistema Unico
de Assisténcia Social (SUAS) e suas diversas estratégias para lidar com as
desigualdades sociais e as violagdes de direitos. Isso incluira uma compreensao
dos diferentes niveis de governo envolvidos e como eles trabalham juntos para
fornecer servigos sociais.

o Compreensio das diversidades socioterritoriais: O participante sera exposto
as diversas realidades socioterritoriais do Brasil e como elas impactam as
necessidades e desafios enfrentados pelas populagdes locais. Isso ajudara a
informar a criagdo de politicas e programas mais inclusivos e eficazes.

e Desenvolvimento de estratégias: O participante podera aprender sobre novas
estratégias adotadas pelos entes federados (municipios, estados e Unido) para
superar as desprotecdes sociais e as violagdes de direitos. Isso pode incluir
abordagens inovadoras para a prestacdo de servigos, a mobilizagdo de recursos
e a promogao da participacdo da comunidade.

o Identificacdo de desafios municipais: O lema do curso sugere que O
participante também ira explorar os desafios especificos enfrentados pelos
municipios na execucdo e ampliagio dos servigos do SUAS. Isso pode incluir

RUA GOIANIA, 32 - CENTRO - S3o Domingos do Norte-ES - CEP: 29745 -000
Telefone (027) 3742 - 1250
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SECRETARIA MUNICPAL DO TRABALHO, ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL
FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

CNPJ:16571433/0001-37

questdes relacionadas a financiamento, capacitacdo de pessoal, infraestrutura e
coordenacao interinstitucional.

3. DESCRICAO DOS REQUISITOS DA CONTRATAGCAO

3.1. A presente solicitagéo de inexigibilidade de licitagado tem por objeto a
participagdo do 24° ENCONTRO REGIONAL DO CONGEMAS - REGIAO
SUDESTE, que sera realizado nos dias 16 e 17 de maio de 2024. O local do
evento ser na Rua Constante Sodré, 157 - Santa Lucia, Vitéria - ES.

4. DESCRICAO DA SOLUGAO COMO UM TODO

4.1. As contratagdes e providencias sugeridas no presente Estudo Técnico
Preliminar corroboram para o atendimento demandas apresentadas pela
Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

5. LEVANTAMENTO DE MERCADO
5.1. O valor total do curso é de R$ 280,00 (duzentos e oitenta reais).
6. ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES A SEREM CONTRATADAS

6.1. Sera realizado o pagamento do curso para 13 participantes, conforme
reserva de inscricdo anexada aos autos.

7. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATAGCAO

7.1. Valor (R$): 3080,00

7.1.2. O valor total da despesa & de R$ 3.640,00 (trés mil, seiscentos €
quarenta reais)

8. JUSTIFICATIVA PARAO PARCELAMENTO OU NAO DA SOLUGAO

8.1 Trata-se de contratagéo de uma unica prestagado do servigo, néo se
aplicando o parcelamento da solucéo.

9. CONTRATAGOES CORRELATAS E/OU INTERDEPENDENTES
9.1. Nao se aplica
10. ALINHAMENTO ENTRE A CONTRATACAO E O PLANEJAMENTO

10.1. A presente contratagao se alinha ao que determina nos Planos de Agao
ao repasse realizado pelo Estado e pela Unidgo nos blocos de

RUA GOIANIA, 32 - CENTRO - Sao Domingos do Norte-ES - CEP: 29745 -000
Telefone (027) 3742 - 1250
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SECRETARIA MUNICPAL DO TRABALHO, ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL
FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
CNPJ:16571433/0001-37

coofinanciamento exclusivamente para capacitagéo e desenvolvimento dos
servidores pertencentes a Secretaria Municipal de Assisténcia Social de Sao
Domingos do Norte.

13. PROVIDENCIAS A SEREM ADOTADAS

13.1. A demanda sera acompanhada pelo setor requisitante, responsavel e
usuario direto do servigo a ser contratado, este, devidamente capacitado para
tomar as providéncias necessarias e possiveis para 0 sucesso da
contratagio, e eventuais diligéncias no intuito de garantir a qualidade de todo
o fluxo da contratagéo publica.

14. POSSIVEIS IMPACTOS AMBIENTAIS
14.1. Nao se aplica.
15. DECLARACAO DE VIABILIDADE

15.1. Declaro para todos os fins que com base no Estudo Técnico Preliminar
que esta contratagao encontra-se:

(x) Viavel

() Inviavel

Sao Domingos do Norte/ES, 19 de abril de 2024.

%

/ Rl

Paulo ‘zg}de'ﬁuster Gazolli
Secretari icipal de Assisténcia Social

\
Gilciléia Carlita Marino Nicchio
Responsavel pela elaboragao

RUA GOIANIA, 32 - CENTRO - Sdo Domingos do Norte-ES — CEP: 29745 -000
Telefone (027) 3742 - 1250
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SECRETARIA MUNICPAL DO TRABALHO, ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL
FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

CNPJ:16571433/0001-37

TERMO DE REFERENCIA

UNIDADE ADMINISTRATIVA: SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL.

1. DA DESCRIGAO DO OBJETO:

1.1 Inscricdo de servidores da Secretaria Municipal de Assisténcia Social do
Municipio de S&o Domingos do Norte, no evento aberto de capacitagédo e
aperfeicoamento intitulado: 24° ENCONTRO REGIONAL DO CONGEMAS -
REGIAO SUDESTE, visando atualizagao & aperfeicoamento dos servidores publicos
da Secretaria Municipal de Assisténcia Social do Municipio de Sao Domingos do
Norte/ES, conforme condigdes e exigéncias estabelecidas neste TR:

p VALOR VALOR
l ITEM ‘ DESCRIGAO UN QTD | yNITARIO TOTAL

Inscrigdo  de  servidores da

Secretaria Municipal de X
1 Assisténcia Social do Municipio de INSCRIGAO| 13 R$280,00 | R$3.640,00

S30 Domingos do Norte em curso.

1.2 O custo estimado total da contratacéo ¢ de R$ 3.640,00 (trés mil, seiscentos €
quarenta reais), conforme custo(s) unitario(s) aposto(s) na tabela acima.

1.3 Nos termos do artigo 95 da Lei 14.133/2021, o Termo de Contrato sera
substituido pela Nota de Empenho.

1.4 A contratacdo direta sera realizada por inexigibilidade de licitagao, com fulcro no
artigo 74, inciso I, alinea f, da Lei 14.133/2021.

1.5 Os servidores que participardo do evento sao:
1.5.1 Paulo Geraldo Kuster Gazolli

1.5.2 Gilciléia Carlita Marino Nicchio

1.5.3 Marcia Telma Orele Zambaldi

1.5.4 Zilda Ferreira Bressanelli

1.5.5 Patricia Olmo de andrade Chagas

1.5.6 Franciele Carvalho Oliveira

1.5.7 Maria Caroline Santana de Jesus

RUA GOIANIA, 32 - CENTRO - 530 Domingos do Norte-ES - CEP: 29745 -000

Telefone (027) 3742 - 1250
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SECRETARIA MUNICPAL DO TRABALHO, ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL “

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
CNPJ:16571433/0001-37

1.5.8 Silvany dos Santos Caldeira Zanetti Liberato
1.5.9 Joelma dos Santos Barreiros Grunewald
1.5.10 Glaucilene Aparecida Evencio Netto

1.5.11 Marli Ferreira Pedro

1.5.12 Rosineli Peisino

15.1.13 Géssica Liberato Ferreira

2. DO OBJETIVO

2.1 Atender demanda advinda da Secretaria Municipal de Assisténcia Social do
Municipio de Séao Domingos do Norte-ES, que tem recebido solicitagéo dos
servidores de atualizacao e aperfeicoamento sobre o tema do curso/seminario.

3. FUNDAMENTAGAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATAGAO

34 A fundamentagdo da contratagédo e de seus quantitativos encontra-se
pormenorizada em item especifico do ETP, anexo deste TR.

4. DESCRICAO DA SOLUGAO COMO UM TODO

41 A descricao da soluggo como um todo encontra-se pormenorizada em item
especifico do ETP, anexo deste TR.

5. REQUISITOS DA CONTRATAGAO

5.1 A prestagéo de servico ocorrera conforme o folheto de divulgacao apresentado
pela empresa, em anexo, gue informa o seguinte:

a) O evento ocorrera na modalidade presencial, nos dias 16 e 17 de maio de 2024,
em Vitoria/ES;

b) O evento apresenta carga horaria de 17 horas;

c) O evento abordara diversos contetidos e ird apresentar € discutir temas da
atualidade, particularmente de “O Sistema Unico de Assisténcia Social e as
diversidades socioterritoriais: novas estratégias dos entes federados na superagao
das desprotegoes sociais e das violagoes de direitos”;

d) Serado contratadas 11 (onze) vagas para o evento, no valor total de R$ 3080,00
(trés mil e oitenta reais). A documentagéo que informa o valor encontra-se €m
anexo. A comprovagao isonomica do prego pode ser feita com base nesse material
promocional do evento, 0 que servira, pelo menos, para afastar a figura do
superfaturamento dos pregos solicitados.

RUA GOIANIA, 32 - CENTRO - Sao Domingos do Norte-ES - CEP: 29745 -000

Telefone (027) 3742 - 1250
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SECRETARIA MUNICPAL DO TRABALHO, ASSIST ENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL
FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

CNPJ:16571433/0001-37

5.2 Os facilitadores especialistas indicados pela empresa para ministrar esta
capacitagdo sdo Débora AkermN, Marcelo Sebastiao de Oliveira e Elisangela
Cardoso de Araujo Silva, cujos curriculos seguem anexo a esse TR:

5.3 Nao sera admitida a subcontratagao do objeto contratual.

6. OBRIGAGOES DO CONTRATANTE

6.1 Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pelo contratado, de
acordo com as clausulas contratuais e os termos de sua proposta;

6.2 Exercer o acompanhamento e 2a fiscalizacdo dos servigos, por servidor
especialmente designado;

6.3 Notificar o contratado por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeicoes no
curso da execugao dos servicos, fixando prazo para a sua correcao;

6.4 Pagar ao contratado o valor resultante da prestagéo do servigo, no prazo €
condigoes estabelecidas neste TR;

6.5 Efetuar as retengoes ftributarias devidas sobre o valor da Nota Fiscal/Fatura
fornecida pela contratada, no que couber.

7. OBRIGAGOES DO CONTRATADO

7.1 Executar os servicos conforme especificacoes, qualidade e quantidade
especificados neste TR e em sua proposta, com a alocagao dos profissionais
necessarios ao perfeito cumprimento do objetivo do curso, alem de fornecer 0s
materiais e equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios,

7.2 Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugao do objeto, de
acordo com os artigos 14 e 17 a 27, do Codigo de Defesa do Consumidor (Lei n°
8.078, de 1990), ficando a Contratante autorizada a descontar dos pagamentos
devidos a Contratada, o valor correspondente aos danos sofridos;

7.3 Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do
cumprimento do contrato;

RUA GOIANIA, 32 - CENTRO - Sdo Domingos do Norte-ES - CEP: 29745 -000

Telefone (027) 3742 - 1250 ///



SECRETARIA MUNICPAL DO TRABALHO, ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL
FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

CNPJ:16571433/0001-37

7.4 Responsabilizar-se por todas as obrigagdes e encargos sociais trabalhistas, bem
como pelos tributos que decorram direta ou indiretamente da prestacao do servigo e
pelas despesas com deslocamentos e alimentagao do consultor,

7.5 Indicar nome e telefone de preposto para comunicagéo e notificacao, bem como
esclarecimento de davidas de quaisquer naturezas quanto ao curso;

7.6 Indenizar todo e qualquer dano e prejuizo pessoal ou material que possa aduvir,
direta ou indiretamente, do exercicio de suas atividades ou serem causados por
seus prepostos;

7.7 Emitir fatura/nota fiscal relativa ao servigo prestado;

7.8 Prover os servigos ora contratados com pessoal adequado e capacitado em
todos os niveis de trabalho.

8. DOS PROCEDIMENTOS DE FISCALIZAGAO

8.1 A fiscalizacao sera exercida por Gilciléia Carlita Marino Nicchio, designada
para o acompanhamento da contratagao e comprovagao do servigo.

8.2 Aos servidores investidos na fungdo de fiscal, especialmente designados pela
Administracéo, compete:

8.2.1 Exercer de modo sistematico a fiscalizagdo e o acompanhamento da execugao
da contratagdo, objetivando verificar o cumprimento das disposi¢des contratuais,
técnicas e administrativas, em todos os seus aspectos;

8.2.2 Anotar em registro proprio, comunicando ao preposto da CONTRATADA as
irregularidades constatadas, informando prazo para sua regularizacdo, propondo a
Administragdo, quando for o caso, a aplicagdo das penalidades previstas na
legislagao pertinente.

8.3 As decisdes e providéncias que ultrapassarem a competéncia da fiscalizagéo da
contratagio serao submetidas a apreciagado da autoridade superior da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social, para adogdo das medidas cabiveis, consoante
disposto no art. 117, §§ 1° e 2°, da Lei n°® 14.133/2021;

RUA GOIANIA, 32 - CENTRO - Sdo Domingos do Norte-ES - CEP: 29745 -000
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SECRETARIA MUNICPAL DO TRABALHO, ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL
FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

CNPJ:16571433/0001-37

8.4 Exigéncias da fiscalizagéo, respaldada na legislagao aplicavel e no TR, deverao
ser imediatamente atendidas pela CONTRATADA;

8.5 O descumprimento total ou parcial das demais obrigacoes e responsabilidades
assumidas pela CONTRATADA ensejara a aplicacao de sangdes administrativas,
previstas neste TR e na legislagao vigente;

8.6 A fiscalizagdo sera exercida no interesse exclusivo da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social ndo exclui nem reduz a responsabilidade da CONTRATADA por
qualquer irregularidade;

8.7 A fiscalizagdo do contrato sera auxiliada pelos érgaos de assessoramento
juridico e de controle intemo da Administracdo, que deverao dirimir ddvidas e
subsidia-lo com informacoes relevantes para prevenir riscos na execucao contratual.

9. DO PAGAMENTO

9.1 O pagamento sera em parcela anica, mediante o fornecimento ao contratante de
Nota Fiscal Eletronica, juntamente com a comprovagao da regularidade fiscal
exigidos pelo artigo 68 da Lei 14.133/2021. Estes documentos depois de conferidos
e revisados, serdo encaminhados para processamento & pagamento no prazo de até
10 (dez) dias corridos, apos a respectiva apresentagdo; bem como Nota Técnica
Orientativa do Congemas que visa a utilizagao dos Fundo Nacional de Assisténcia
Social.

9.1.2 Havendo erro na apresentagdo da nota fiscal ou instrumento de cobranca
equivalente, ou circunstancia que impeca a liquidagdo da despesa, esta ficara
sobrestada até que o contratado providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se
o prazo apb6s a comprovagao da regularizacdo da situacdo, sem o6nus ao
contratante;

9.1.3 Constatando-se situagéo de irregularidade do contratado, sera providenciada
sua notificagao, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua
situacao ou, N0 Mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado
uma vez, por igual periodo, a critério do contratante;

RUA GOIANIA, 32 - CENTRO - Sdo Domingos do Norte-ES - CEP: 29745 -000

Telefone (027) 3742 - 1250



SECRETARIA MUNICPAL DO TRABALHO, ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL
FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

CNPJ:16571433/0001-37

9.1.4 Nao havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o
contratante devera comunicar aos orgdos responsaveis pela fiscalizagdo da
regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do contratado, bem como quanto a
existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados 0s meios
pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus creditos;

9.1.5 Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas
necessarias a rescisdo contratual nos autos do processo administrativo
correspondente, assegurada ao contratado a ampla defesa,

9.1.6 Havendo a efetiva execugdo do objeto, os pagamentos serdo realizados
normalmente, até que se decida pela rescisédo do contrato, caso o contratado nao
regularize sua situagao;

9.2 A Secretaria Municipal de Assisténcia Social podera deduzir do pagamento
importancias que a qualquer titulo Ihe forem devidos pela CONTRATADA, em
decorréncia de descumprimento de suas obrigacoes;

9.2.1 No caso de controvérsia sobre a execugéo do objeto, quanto a dimensao,
qualidade e quantidade, devera ser observado o teor do art. 143 da Lei n°
14.133/2021, comunicando-se a empresa para emissao de Nota Fiscal no que se
refere a parcela incontroversa da execucao do objeto, para efeito de liquidagao e
pagamento;

9.2.2 O prazo para a solugéo, pelo contratado, de inconsisténcias na execugao do
objeto ou de saneamento da nota fiscal ou de instrumento de cobranga equivalente,
verificadas pela Administragéo durante a andlise prévia a liquidacdo de despesa,
néo sera computado para os fins do recebimento definitivo.

9.3 Forma de pagamento

9.3.1 O pagamento sera realizado por meio de ordem bancaria, para credito em
banco, agéncia e conta corrente indicados pelo contratado.

9.3.2 Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a
ordem bancéria para pagamento.
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9.3.3 Quando do pagamento, sera efetuada a retencdo tributaria prevista na
legislagao aplicavel.

9.3.3.1 Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando
houver, serdo retidos na fonte, quando da realizacdo do pagamento, os percentuais
estabelecidos na legislagéo vigente.

9.3.4 O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei
Complementar n° 123/2006, nao sofrera a retengéo tributaria quanto aos impostos e
contribuicbes abrangidos por aquele regime. No entanto, O pagamento ficara
condicionado & apresentacdo de comprovacao, por meio de documento oficial, de
que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei
Complementar.

10. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATAGAOQ

10.1 Conforme dispde o artigo 72, inciso VIl da Lei 14.133/2021, faz-se necessario
justificar os precos. Nesse sentido, destacamos determinacoes do Tribunal de
Contas da Unigo (TCU) proferidas no Acérdao 819/2005 — TCU — Plenario:

“« 9.1.2. nas dispensas ou inexigibilidades de licitacao, faca
constar nos autos as necessarias justificativas da despesa,
atendendo a exigéncia constante no artigo 26, caput, da Lei no
8.666/1993;

9.1.3. Quando contratar a realizacdo de cursos, palestras,
apresentagoes, shows, espetaculos ou eventos similares,
demonstre, a titulo de justificativa de precos, que O fornecedor
cobra igual ou similar prego de outros com quem contrata para
evento de mesmo porte, ou apresente as devidas justificativas,
de forma a atender ao inc. lll do paragrafo nico do art. 26 da
Lei 8.666/1993".

10.2 Ocorre, que também seguindo as orientagdes de Jorge Ulisses Jacoby para
este caso, a comprovagao isonémica do prego pode ser feita com base no material
de divulgacao promocional do evento o que servira, pelo menos, para afastar a
figura do superfaturamento dos pregos solicitados.
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10.3 No caso em tela, o prego cobrado para qualquer participante, conforme material
de divulgagao em anexo é de R$ 280,00 (duzentos e oitenta) por pessoa.

10.4 Portanto, o valor solicitado ndo s6 & coerente com a realidade do mercado
como também é o valor cobrado para a participagéo de qualquer interessado, o que
afasta a figura de superfaturamento do prego solicitado, sendo, portanto, vantajosa
para esta Secretaria viabilizar essa participacao.

11. DAS SANGOES

11.1 Comete infragao administrativa o fornecedor/prestador de servico que cometer
quaisquer das infragdes previstas no art. 155 da Lei n° 14.133, de 2021, quais
sejam:

11.1.1 Dar causa a inexecugao parcial do contrato;

11.1.2 Dar causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a
Administragao, ao funcionamento dos servicos publicos ou ao interesse coletivo;

11.1.3 Dar causa a inexecucéo total do contrato;
11.1.4 Deixar de entregar a documentagéo exigida para o certame;

11.1.5 Nao manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente
devidamente justificado;

11.1.6 N3ao celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacao exigida para a
contratagao, quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

11.1.7 Ensejar o retardamento da execugao ou da entrega do objeto da licitacao sem
motivo justificado;

11.1.8 Apresentar declaragao ou documentagdo falsa exigida para o certame ou
prestar declaragéo falsa durante a dispensa eletrénica ou a execugao do contrato;

11.1.9 Fraudar a dispensa eletrénica ou praticar ato fraudulento na execugao do
contrato;
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12.1.10 Comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

11.1.10.1 Considera-se comportamento inidéneo, entre outros, a declaracao falsa
quanto as condigbes de participagéo, quanto ao enquadramento como ME/EPP ou o
conluio entre os fornecedores, em qualquer momento da dispensa, mesmo apos 0
encerramento da fase de lances;

11.1.11 Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos deste certame;
11.1.12 Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei 12.846/2013.

11.2 O fornecedor que cometer qualquer das infragcdes discriminadas nos subitens
anteriores ficara sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as
seguintes sancoes:

a) Adverténcia pela falta do subitem 11.1.1 deste Termo de Referéncia, qguando néo
se justificar a imposigao de penalidade mais grave;

b) Multa, calculada na forma do contrato, com base no total do valor da contratacao
realizada de forma direta e sera aplicada ao responsavel por qualquer das infragbes
administrativas previstas no item 11.1 deste Termo de Referéncia, no percentual de
até 10% (dez por cento), na hipdtese de cometimento das infragoes previstas nos
itens 11.1.1 a 11.1.7, e até 20% (vinte por cento), se cometidas infragoes previstas
nos itens 11.1.8 a 11.1.12;

b.1) O valor da multa podera ser descontado das faturas devidas a CONTRATADA,

b.2) A multa pode ser aplicada isoladamente ou juntamente com as penalidades
definidas nos itens “c” e “d” abaixo:

c) Impedimento de licitar e contratar no ambito da Administragéo Publica direta e
indireta do ente federativo que tiver aplicado a sangao, pelo prazo maximo de 03
(trés) anos, nos casos dos subitens 11.1.2 a 11.1.7 deste Termo de Referéncia,
quando nao se justificar a imposigao de penalidade mais grave;
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d) Declaragéao de inidoneidade para licitar ou contratar, que impedira o responsavel
de licitar ou contratar no ambito da Administragao Publica direta e indireta de todos
os entes federativos, pelo prazo minimo de 03 (trés) anos e maximo de 06 (seis)
anos, nos casos dos subitens 11.1.2 a 11 1.12 deste Termo de Referéncia;

11.3 Na aplicagao das sangdes serao considerados:

11.3.1 A natureza e a gravidade da infragdo cometida;

11.3.2 As peculiaridades do caso concreto;

11.3.3 As circunstancias agravantes ou atenuantes;

11.3.4 Os danos que dela provierem para a Administragao Publica;

11.3.5 A implantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme
normas e orientagdes dos 6rgéos de controle.

11.4 Se a multa aplicada e as indenizagoes cabiveis forem superiores ao valor de
pagamento eventualmente devido pela Administracéo a CONTRATADA, além da
perda desse valor, a diferenca sera descontada da garantia prestada ou sera
cobrada judicialmente;

11.5 A aplicagéo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em processo
administrativo que assegurara o contraditéorio e a ampla defesa ao
fornecedor/adjudicatario, observando-se 0 rito procedimental previsto no Capitulo |
do Titulo IV da Lei 14.133/2021 — Das Infracdes e Sangdes Administrativas.

12. DA DOTACAO ORGAMENTARIA

12.1 Os recursos destinados a execugao deste objeto correrao por conta da seguinte
dotagéo orgamentaria e conta bancaria.

Ficha363 -1660 - Conta Bancaria 33.114-7 IGDSUAS
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coofinanciamento exclusivamente para capacitacao e desenvolvimento dos
servidores pertencentes a Secretaria Municipal de Assisténcia Social de Sao
Domingos do Norte.

13. PROVIDENCIAS A SEREM ADOTADAS

13.1. A demanda sera acompanhada pelo setor requisitante, responsavel e
usuario direto do servigo a ser contratado, este, devidamente capacitado para
tomar as providéncias necessarias e possiveis para O SuCesSO da
contratagdo, e eventuais diligéncias no intuito de garantir a qualidade de todo
o fluxo da contratagao publica.

14. POSSIVEIS IMPACTOS AMBIENTAIS
14.1. Nao se aplica.
15. DECLARACAO DE VIABILIDADE

15.1. Declaro para todos os fins que com base no Estudo Técnico Preliminar
que esta contratagao encontra-se:

(x) Viavel

() Inviavel

Sao Domingos do Norte/ES, 20 de abril de 2024.

/Y

Paulo ra}d uster Gazolli
Secretario Municipal de Assisténcia Social

-
Gilciiéia&(ii;rlita MaUno Nicchio
Responsavel pela elaboracao
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Oficio Circular n.269/ 2024/CONGEMAS
Brasilia, 11 de Abril de 2024.

Assunto: Convite para XIV Encontro Regional (Sudeste) do Congemas.

A Secretaria Municipal de Assisténcia Social
limo/a. Sr/a. Secretario/a Municipal.

Prezados/as Secretdrios/as,

Ao cumprimenta-lo/a em nome da Diretoria Executiva do Colegiado Nacional de Gestores Municipais
de Assisténcia Social - CONGEMAS, venho por meio deste, convida los/as para participar de nosso
XXIV Encontro Regional (Sudeste) do Congemas, a ser realizado entre os dias 16 e 17 de maio, na
cidade de Vitéria — ES, conforme programacao em anexo. O objetivo principal destes Encontros
fortalecer a politica de assisténcia social de forma a ampliar-la e consolida-ia, discutindo novas
estratégias de superacdo das desprotegdes sociais, a partir de um olhar das diversas regides do
Estado Brasileiro, reafirmando o SUAS como um direito de cidadania.

Insta-nos dizer que os encontros regionais sdo uma etapa preparatoria para o XXIV Encontro Nacional
do Congemas, que nesta edicdo tera como tema: “O Sistema Unico de Assisténcia Social e as
diversidades socioterritoriais: novas estratégias dos entes federados na superagdo das
desprotegdes sociais e das violagdes de direitos”.

Para mais informacoes, acesso a programacao e inscricao, clique no link abaixo.

http:// www.cons_remas.orsz.br/24°/o(‘2°/bBA-cncomro—sudeste

Atenciosamente.

Documento assinado digitaimente

- ub PENELOPE REGINA SILVA DE ANDRADE
g . Data: 11/04/2024 15:12:11-0300
verifique em https://validar Jiti.gov.br
Penélope Regina Silva de Andrade
Presidenta do Congemas
VALTERH ERPIS Assinado de forma digital por VALTER

HERPIS JUNIOR:13894644745

JUNIOR:13894644745 Dados: 2024.04.1115:58:07 -0300

Valter Herpis Junior
Presidente do Cogemases

Colegiado Nacional de Gestores Municipais de Assisténcia Social
setor de Autarquias Sul - Quadra 5 - Bloco F

Ed. Associacdo Brasileira de Municipios - Brasiiia - OF - CEP 70.070-910
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‘Zy COLEGIADO NACIONAL DE GESTORES
eh MUNICIPAIS DE ASSISTENCIA SOCIAL

NOTA TECNICA DO CONGEMAS

Nota técnica orientativa sobre a utilizagdo de recursos oriundos do
Fundo Nacional de Assisténcia Social para pagamento de despesas
que viabilizem a participagio de representantes dos municipios
nos Encontros Regionais e no 242 Encontro Nacional do
Congemas.”

O Colegiado Nacional de Gestores Municipais de Assisténcia Social - CONGEMAS, Associagdo Civil
sem fins lucrativos, com sede e foro em Brasilia — DF desde abril de 2001, regendo-se por
Estatuto e normas proprias, tem por finalidade representar os municipios nas instancias do
Sistema Unico de Assisténcia social — SUAS e defender a Assisténcia Social como direito e politica
de Seguridade Social. Portanto, atua com foco na representatividade das municipalidades, no
ambito do SUAS e na relagdo com os entes federados, notadamente o governo federal, tendo em
vista o papel de coordenagado da politica de Assisténcia Social.

No ano de 2024 sera realizado, em S3o Paulo — 5P, no més de julho, o 242 Encontro Nacional do
CONGEMAS, que tem como tema preliminar: “0 Sistema Unico de Assisténcia Social e as
diversidades socio territoriais: novas estratégias dos entes federados na superacao das
desprotecdes sociais e das violagdes de direitos”. Este tema tem a finalidade de fomentar o
diadlogo sobre a relagdo intersetorial e os desafios conjuntos para ampliar a prote¢do social e
universalizar direitos, especialmente nos contextos mais desiguais, além da promogao da
diversidade em suas multiplas dimensbes. Ao mesmo tempo, 0 que se pretende é promover 0O
debate entre atores representativos das politicas publicas em esfera federal para a solugdo de
gargalos, gerados, especialmente, pela fragil ou insuficiente integracdo.

0 desenho do Encontro Nacional busca reproduzir os painéis e oficinas que abordem questdes
institucionais e técnicas centrais do SUAS e da relagdo intersetorial da assisténcia social com
politicas de direitos humanos, das mulheres, povos indigenas e de igualdade racial, tendo em
vista o arranjo dos Ministérios e as politicas especificas em processo de implementacgdo. Serdo
debatidas pautas especificas e a transversalidade de politicas voltadas, especialmente, a crianca
e adolescente, mulher, pessoa idosa, pessoa com deficiéncia, populagio em situagdo de rua,
LGBTQIAP+, juventude, povos indigenas, igualdade racial.

A agenda em defesa do SUAS requer aprimoramentos que dependem da efetiva¢do das
corresponsabilidades dos entes federados, considerando que 0s municipios tém assumido a
responsabilidade maior na manutencio dos servicos e nas respostas 3s demandas agravadas com
a pandemia e o desmonte das politicas publicas no Brasil.

%

A Assessoria - Jucimeri Isolda Silveira
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Os Encontros do Congemas se constituem em espag¢o de reafirmag¢do dos grandes desafios no
ambito do SUAS, assim como de capacitacdo em temas centrais para a qualificacdo da gestdo e
dos servigos. Assim, os painéis e oficinas formativas resultaram de uma avaliagdo de cendrio
realizada pela Diregcdo do Congemas, em sintonia com os debates regionais.

Visando garantir a ampla participa¢do de gestoras/es, trabalhadoras/es e conselheiras/os nos
Encontros Regionais e no 242 Encontro Nacionaldo CONGEMAS, o Colegiado Nacional de Gestores
Municipais da Assisténcia Social, por meio da presente Nota Ténica, orienta a utilizacdo de
recursos federais oriundos do Fundo Nacional de Assisténcia Social, tendo por base regulacdes e
orientagdes do Ministério do Desenvolvimento e Assisténcia Social, Familia e Combate a Fome e
da Secretaria Nacional de Assisténcia Social e do Conselho Nacional de Assisténcia Social.

ORIENTACOES PARA A UTILIZAGAO DE RECURSOS FEDERAIS:

O Decreto n2 7.788, de 15 de agosto de 2012, regulamenta o Fundo Nacional de Assisténcia
Social — FNAS, instituido pela Lei n2 8.742, de 7 de dezembro de 1993, e da outras providéncias.
Este decreto criou a possibilidade de o cofinanciamento da assisténcia social ocorrer por meio
de blocos de financiamentos, que possibilitam maior flexibilidade na utilizagdo de recursos e
facilitam a gestdo financeira. Sdo considerados blocos de financiamento o conjunto de servigos,
programas, projetos e sua gestdo,na forma definida em ato do Ministério do Desenvolvimento e
Assisténcia Social, Familia e Combate 3 Fome e pela Secretaria Nacional de Assisténcia Social;

A Norma Operacional Basica do Sistema Unico de Assisténcia Social - NOB-RH/SUAS, instituida por
meio da Resolugio CNAS n° 269, de 13 de dezembro de 2006, estabelece diretrizes e principios
que devem orientar gestoras/es das trés esferas de governo no que se refere a Gestdo do
Trabalho e a Educagdo Permanente no SUAS. Entre outros aspectos, define equipes de
referéncia para os servigos. Tanto a NOB-RH/SUAS quanto as demais normativas, preconizam a
necessidade de oferta de qualificacdo continuada, visando a prestagdo de servigos de qualidade.
Sendo assim, os recursos Blocos, o que inclui os recursos do PROCAD-SUAS - Programa de
Fortalecimento Emergencial do Atendimento do Cadastro Unico no_Sistema _Unico da
Assisténcia Social, podem ser utilizados para o custeio da participacdo de equipes de
referéncia no Encontro Nacional do Congemas, assim como em demais eventos de
capacitacdo sobre a Assisténcia Social, podendo viabilizar o custeio de inscricdo, didrias e
passagens;

Os recursos oriundos da Portaria n2 369, de 29 de abril de 2020, Portaria MC n2 378, de 7 de
maio de 2020, Portaria MC n2 385, de 13 de maio de 2020, e Portaria MC n? 468, de 13 de
agosto de 2020, relativos ao enfrentamento da pandema, poossivelmente poderdo ser
reprogramados e igualmente utilizados para custeio de atividades relacionadas com eventos
voltados a capacitacdo, como os Encontros Regionais e Nacional do Congemas. A flexibilizagdo
do uso deste recursos tende a dar segurnaca na reprogramacdo dos saldos financeiros em
atividades que estejam em conformidade com a Politica Nacional de Assisténcia Social
(Resolugdo CNAS n2 145, de 15 de outubro de 2004), a Tipificagdo Nacional de Servicos
Socioassistencias (Resolucio CNAS ne 109, de 11 de novembro de 2009) e a Lei Organica de
Assisténcia Social (Lei n2 8.742, de 7 de dezembro de 1993), em qualquer circunstancia de
extrema vulnerabilidade decorrente de calamidade publica e/ou, observando-se, no que
couber, diante do contexto pés-pandémico de COVID-19. Foi publicada no Diario Oficial da
Unido, em 21/12/2023, a Emenda Constitucional n2 132, de 20 de dezembro de 2023, que altera
o Sistema Tributario Nacional. Foi acrescentado ao Ato das Disposi¢des Constitucionais




Transitorios (ADCT) o artigo 137 que autoriza a execucdo dos recursos extraordinarios
repassados para enfrentamento da pandemia de Covid-19 até 31 de dezembro de 2024,
prorrogando assim o prazo anterior que era de 31/12/2023: “Art. 137 - Os saldos financeiros
dos recursos transferidos pelo Fundo Nacional de Saude e pelo Fundo Nacional de Assisténcia
Social, para enfrentamento da pandemia de Covid-19 no periodo de 2020 a 2022, aos fundos
de saude e assisténcia social estaduais, municipais e do Distrito Federal poderdo ser aplicados,
até 31 de dezembro de 2024, para o custeio de acdes e servicos plblicos de satude e de
assisténcia social, observadas, respectivamente, as diretrizes emanadas do Sistema Unico de
Satde e do Sistema Unico de Assisténcia Social”. Assim, os municipios, estados e Distrito
Federal que ainda tiverem saldos remanescentes dos repasses oriundos da Portaria n2 369, de
29 de abril de 2020, Portaria MC n2 378, de 7 de maio de 2020, Portaria MC n2 385, de 13 de
maio de 2020, e Portaria MC n? 468, de 13 de agosto de 2020, poderdo reprogramar para
utilizagdo no decurso do exercicio de 2024. Recomenda-se aguardar a emissao de orientagao
técnica por parte do Fundo Nacional de Assisténcia Social, assim como a regulamentacdo da
utilizagao dos saldos em portaria especifica, conforme orientagao:
https://fnas.mds.gov.br/nota-sobre-a-emenda-constitucional-no-132-2023/ .

Os recursos do IGD-PBF, que visam o aprimoramento da gestdo municipal do Programa Bolsa Familia,
destinam-se ao desenvolvimento de capacidades de gestdo municipal, especialmente quanto ao
acompanhamento das condicionalidades do Programa Bolsa Familia, gestdo municipal do
Cadastro Unico e Controle Social. Portanto, é possivel a utilizagdo de tais recursos para a
viabilizacdo da participacdo de gestoras/es e trabalhadoras/es em encontros e cursos de
capacitacdo, cujos conteidos contemplem a gestdio do programa Bolsa Familia, o
acompanhamento das condicionalidades, gestdo do Cadastro Unico, entre outros temas
correlatos. E possivel, assim, a utilizagio de recuros do IGD para o custeio da participacdo
eventos regionais desta natureza;

Do mesmo modo, é possivel que o gestor municipal utilize recuros do IGD-SUAS em eventos,
como o Encontro Nacional do Congemas, para o custeio da participacdo de servidoras/es do
SUAS e conselheiras/os da sociedade civil;

Os recursos do Programa Primeira Inféncia no SUAS (Crianca Feliz —PCF) podem viabilizar a
participacdo de equipes técnicas do programa, tendo por base o estabelecido na Portaria n®
664/2021, considerando as finalidades de capacita¢do e a educacdo permanente de profissionais,
com vistas a qualificacdo do atendimento e ao fortalecimento da intersetorialidade. Do mesmo
modo, a Resolugio do CNAS/MDS 117/2023, que deliberou o reordenamento do Programa
Crianga Feliz em consonancia com o Programa Primeira Infancia no SUAS e as diretrizes da Lei
13.257/2016, também possibilita a execucio de agdes de capacitacdo. A Resolugdo do CNAS n?
117/2023 aprovou o reordenamento do Programa Crianca Feliz em consonancia com o
Programa primeira Infancia no SUAS e seguira as diretrizes previstas na Lei 13.257/2016 que
dispde sobre as politicas publicas para a primeira infancia. O programa teve sua nomenclatura
alterada, passando a ser chamado de Programa Primeira Infancia no SUAS/Crianca Feliz e seu
reordenamento se darda de forma gradativa, incorporando a légica dos servigos
socioassistenciais da Protecdo Social Basica, incluindo o publico de criangas e gestantes no
servigo de Protecdo Social Basica no domicilio, servico este ja tipificado na Tipificagdo Nacional
de Servicos Socioassistenciais. Sua regulamentacao recente n3o alterou o formato de execugao
dos recursos. Desse modo, € possivel a utilziagcdo destes recursos para custear a partiicpagao
nos Encontros do Congemas.



A/O ordenadora/ordenador de despesa podera justificar no processo de execugado dos recursos que 0s
Encontros Regionais e o 242 Encontro Nacional do Congemas contribui na melhoria da capacidade
técnica das/os participantes e/ou no aprimoramento da gestdo do SUAS, considerando a Lei
Organica de Assisténcia Social (Lei n? 8.742, de 7 de dezembro de 1993), a Politica Nacional de
Assisténcia Social (Resolugdo CNAS n2 145, de 15 de outubro de 2004), a Tipificagdo Nacional de
Servigos Socioassistencias (Resolugdo CNAS n2 109, de 11 de novembro de 2009) e normas
especificas do SUAS. Destaca-se, ainda, que todas as despesas com inscri¢do, didria ou passagens,
devem ser comprovadas por meio de notas fiscais, boleto e comprovantes de pagamentos, além do
cartdo de embarque aéreo ou terrestre.

E fundamental, por fim, que os municipios participem do 242 Encontro Nacional de Assisténcia
Social e de demais eventos organizados por entidades e instdncias do SUAS, especialmente
diante do contexto de retomada do pacto federativo e de desafio coletivo de superagdo das
desprotegbes sociais e violagdes, na diregdo de uma protecdo social ampliada e fortalecida.

Brasilia, DF, 12 de margo de 2024.

Documento assinado digitalmente

V.b PENELOPE REGINA SILVA DE ANDRADE
g Data: 14/03/2024 09:17:48-0300
Verifique em hitps://validar.iti.gov.br

Penélope Regina Silva de Andrade
Presidenta do Congemas



Colegiado de Gestores Municipais de
Assisténcia Social do Estado do Espirito Santo - COGEMASES
CNPJ. 14.813.917/0001-10

DECLARAGAO

Declaramos para os devidos fins de direito, que o Colegiado Estadual de
Gestores Municipais de Assisténcia Social do Espirito Santo — COGEMASES,
contratou a empresa CAPTAR CONSULTORIA PUBLICA LTDA ME, inscrita
pelo CNPJ n° 24.498.573/0001-55, para efetuar as inscrigdes dos participantes
do XXIV Encontro Regional do CONGEMAS que sera realizado no municipio de
Vitéria/ES, nos dias 16 de 17 de maio de 2024.

Assinado de forma
digital por VALTER
HERPIS
JUNIOR:13894644745
Dados: 2024.04.11
17:18:02 -03'00'

Valter Herpis Junior
Presidente do COGEMASES

COLEGIADO DE GESTORES MUNICIPAIS DE ASSISTENCIA SOCIAL DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
R. Dr. Jodo Carlos de Souza - 107 - Ed. Green Tower - 17° andar, Barro Vermelho, Vitaria - ES | CEP: 29045-250
Tel.: (27) 3636-6871 | E-mail: cogemases@agmail.com
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERO DE INSCRICAD X

S SOB STe001 65 COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAO g’;}gg,;gﬁ‘;“‘”“‘
MATRIZ CADASTRAL

NOME EMPRESARIAL

CAPTAR CONSULTORIA PUBLICA LTDA

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA)
CAPTAR CONSULTORIA PUBLICA

PORTE
ME

CODIGO E DESCRIGAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
74.90-1-99 - Outras atividades profissionais, cientificas e técnicas néo especificadas anteriormente

CODIGO E DESCRIGAQ DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

62.01-5-01 - Desenvolvimento de programas de computador sob encomenda

62.02-3-00 - Desenvolvimento e licenciamento de programas de computador customizaveis
62.03-1-00 - Desenvolvimento e licenciamento de programas de computador néo-customizaveis
62.04-0-00 - Consultoria em tecnologia da informagao

62.09-1-00 - Suporte técnico, manutengdo e outros servigos em tecnologia da informagdo
63.11-9-00 - Tratamento de dados, provedores de servigos de aplicacédo e servigos de hospedagem na internet
63.19-4-00 - Portais, provedores de contetido e outros servigos de informacéo na internet
70.20-4-00 - Atividades de consultoria em gestio empresarial, exceto consultoria técnica especifica
72.10-0-00 - Pesquisa e desenvolvimento experimental em ciéncias fisicas e naturais

73.20-3-00 - Pesquisas de mercado e de opinido publica

82.30-0-01 - Servigos de organizagdo de feiras, congressos, exposigoes e festas

82.99-7-05 - Servigos de levantamento de fundos sob contrato

85.50-3-02 - Atividades de apoio a educacio, exceto caixas escolares

85.99-6-04 - Treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial

CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA
206-2 - Sociedade Empresaria Limitada

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO
AV JERONIMO MONTEIRO 1000 SALA 1218 SALA 1220 EDIF TRADE
CENTER

CEP BAIRROMDISTRITO MUNICIPIO UF
29.010-935 CENTRO VITORIA ES
ENDEREGO ELETRONICO TELEFONE
MIRIAM.ASSESSORIA@GMAIL.COM (27) 3029-5816
ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)
SITUAGAO CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA 31/03/2016
MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL
SITUACAO ESPECIAL DATA DA SITUAGAD ESPECIAL
Frirdkdricdid ki

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n° 2.119, de 06 de dezembro de 2022.

Emitido no dia 16/11/2023 as 13:48:17 (data e hora de Brasilia). Pagina: 11
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Pelo presente instrumento particular, as partes abaixo qualificadas, a saber:

MIRIAM FREDERICO, brasileira, divorciada, empresaria, natural da cidade de Domingos
Martins-ES, residente e domiciliada na Rua Limiro Caldeira Horst, n°. 180 - Bairro Sao
Cristovao, Vitéria-ES, CEP n°. 29.048-580,. portadora da Carteira de Identidade n°.
1.830.598-ES, expedida pela SPTC/ES e do CPF n°. 098.917.717-33, nascida em
29/03/1982, filha de Theodoro Frederico e Maria Helena Hand Frederico.

Unica socia da sociedade CAPTAR CONSULTORIA PUBLICA LTDA, com sede na
Avenida Jeronimo Monteiro n°. 1.000 - Sala 1.218/1.220, Edificio Trade Center, Centro,
Vitoria-ES, CEP: 29.010-935, registrada na Junta Comercial do Estado do EspiritoSanto
sob o n°. 32.201.897.187, devidamente inscrita no CNPJ/MF sob o n°. 24.498.573/0001-
55, Resolve, alterar o Contrato Social nos moldes das clausulas e condigdes seguintes:

Clausula Primeira — O Capital social da sociedade & de R$ 100.000,00 (cem mil reais)
dividido em 100.000 (cem mil) quotas do valor nominal de R$ 1,00 (um real) cada uma,
totalmente integralizado, em moeda corrente Nacional, Passa neste ato para R$ :
300.000,00 (trezentos mil reais), mediante aos seguintes recursos:

a) Saldo de R$ 72.000,00 (setenta e dois mil reais) da Conta Lucros Acumulados
existente no balanco patrimonial da sociedade em 31.12.2022;

b) Integralizagdo em moeda corrente do pais no valor de R$ 128.000,00 (cento e vinte e
oito mil reais).

Clausula Segunda — Com o aumento do capital social, a Clausula Terceira do Contrato
social passa a ter a seguinte redacgéo: “Clausula Terceira” — O capital socialé de R$
300.000,00 (trezentos mil reais) dividido em 300.000 (trezentas mil) quotasdo valor
nominal de R$ 1,00 (um real) cada uma, totalmente integralizado, em moeda corrente
Nacional, assim distribuido:

—
el Socia: QUOTAS % VALOR(RS)
MIRIAM FREDERICO 300.000 100,0 | 300.000,00
Total 300.000 100,0 | 300.000,00

Clausula Terceira — Ratificam-se as demais clausulas do contrato social e seus aditivos
n&o alterados pelo presente instrumento.

Clausula Quarta — Assim, a socia, resolve consolidar o contrato social, como segue:
Pelo presente instrumento de consolidagéo do contrato social, as partes:

MIRIAM FREDERICO, brasileira, divorciada, empresaria, natural da cidade de Domingos
Martins-ES, residente e domiciliada na Rua Limiro Caldeira Horst, n°. 180 - Bairro Sao
Cristévao, Vitéria-ES, CEP n°. 29.048-580, portadora da Carteira de |dentidade n°.
1.830.598-ES, expedida pela SPTC/ES e do CPF n°. 098.917.717-33, nascida em
29/03/1982, filha de Theodoro Erederico e Maria Helena Hand Frederico.
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CAPITULO |
DA DENOMINAGAO SOCIAL

Clausula Primeira - A sociedade empresaria limitada tem a denominagcéo social de
“CAPTAR CONSULTORIA PUBLICA LTDA.”

CAPITULO NI
DA SEDE E FILIAIS

Clausula Segunda - A sede social fica na Avenida Jerdnimo Monteiro, n°. 1000 - Sala
1218/1220 - Edificio Trade Center, Centro — Vitéria-ES, CEP: 29.010-935, inscrita no
CNPJ/MF sob o n° 24.498.573/0001-55, registrada na Junta Comercial do Estado do
Espirito Santo sob o NIRE 32.201.897.187, em 31.03.2016, com a 1* Alteragéo sob o n.
20.175.211.310 em 10.07.2017 22 Alterac&o sob o n°. 20.174.933.894 em 20.11.2017, 3*
Alterac&o sob n.° 20.182.254.038 em 26.09.2018, 4* Alterag&o sob n.® 20.210.870.800 em
10.08.2021, 5 Alterag@o sob n.° 20.230.206.204 em 07.02.2023.

CAPITULO Il
DO CAPITAL SOCIAL

Clausula Terceira — O capital social é de R$ 300.000,00 (trezentos mil reais) dividido em
300.000 (trezentas mil) quotas do valor nominal de R$ 1,00 (um real) cada uma, totalmente
integralizado, em moeda corrente Nacional, assim distribuido:

Socia: QUOTAS % VALOR(R$)
MIRIAM FREDERICO 300.000 100,0 | 300.000,00
Total 300.000 100,0 | 300.000,00
CAPITULO IV
DA DURAGAO DA SOCIEDADE

Clausula Quarta — A sociedade iniciou suas atividades em 31/03/2016 e seu prazo de
duragdo é indeterminado.

CAPITULO V
DO OBJETO SOCIAL

Clausula Quinta - A Sociedade tem por objeto social:

a) Desenvolvimento de programas de Computadores sob encomendas. CNAE 62.01-
5-01;

b) Desenvolvimento e Licenciamento de Programas de Computador Customizaveis.
CNAE 62.02-3-00;



INSTRUMENTO PARTICULAR DE ALTERACAO CONTRATUAL N°06 Pagina3de6

DA SOCIEDADE EMPRESARIA “CAPTAR CONSULTORIA PUBLICA LTDA”
CNPJ N.° 24.498.573/0001-55
NIRE N.° 32.201.897.187
Fl1

c) Desenvolvimento e Licenciamento de Programas de Computador nao
customizaveis CNAE 62.03-1-00;

d) Consultoria em Tecnologia da Informagéo, CNAE 62.04-0-00:

€) Suporte Técnico, Manutencédo e outros Servicos em Tecnologia da Informacao,
CNAE 62.09-1-00;

f) Tratamento de dados, provedores de servicos de aplicacdo e servigos de
aplicagéo e servigos de horpedagem na intemet, CNAE 63.1 1-8-00;

g) Portais, provedores de conteido e outros servicos de informagdo na internet,
CNAE 63.19-4-00;

h) Atividades de sonsultoria em gestdo empresarial, exceto sonsultoria técnica
especifica, CNAE 70.20-4-00;

i) Pesquisa e desenvolvimento experimental em ciencia disica e naturais, CNAE
72.10-0-00;

) Outras atividades profissionais, cientificas e tecnicas ndo especificadas
anteriormente, CNAE 74.90-1-99:

k) Pesquisas de mercado e de opinigéo publica, CNAE 73.20-3-00;

) Servigos de organizacgdo de feiras, congfressos, exposicdes e festas, CNAE
82.30-0-01;

m) Servigos de levantamento de fundos sob contrato, CNAE 82.99-7-05;
n) Atividades de apoio a educagdo, exceto caixas escolares, CNAE 85.50-3-02;

o) Treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial, CNAE 85.99-6-04.

CAPITULO VI }
DA ADMINISTRACAO E REPRESENTACAO

Clausula Sexta — A administracdo da sociedade limitada unipessoal cabera a socia
MIRIAM FREDERICO, a quem compete praticar todos os atos pertinentes a gesto da
sociedade, no Brasil ou no Exterior, com os poderes e atribuicdes de representa-la
ativa e passivamente, judicial e extrajudicialmente, perante reparticées publicas federais,
estaduais e municipais, instituicdes financeiras publicas e privadas, associagdes,
sindicatos, entidades privadas e terceiros em geral, podendo também abrir, movimentar
e encerrar contas bancarias, obter empréstimos e financiamentos, contratar e demitir
pessoal e servicos de terceiros, celebrar contratos, assinar distratos, fazer acordos,
renunciar, desistir, alienar bens méveis e iméveis, comprar, vender, negociar, assegurar
o pleno funcionamento da sociedade, enfim, praticar todos atos necessarios a
consecuc¢do dos objetos e a defesa dos interesses e direitos da sociedade, ficando
autorizado o uso do nome empresarial, sempre no interesse da sociedade, sendo
expressamente vedado, no entanto, o uso em negdcios estranhosaos fins sociais da
mesma.

A

e
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§ 1°— Faculta-se a sdcia administradora, nos limites de seus poderes, constituir
procuradores e outorgar procuragdes, com poderes especificos.

§ 2° — A sécia administradora podera designar administradores néo sécios, nos termos
do artigo 1.061 da Lei n® 10.406/2002 (Codigo Civil).

Clausula Sétima — A sécia administradora podera fixar uma retirada mensal, a titulo de
“pré-labore”, nos meses em que a sociedade estiver funcionando e que comportar tal
encargo, observadas as disposices regulamentares pertinentes.

CAPITULO VII
Do Exercicio Social

Clausula Oitava — O exercicio social iniciar-se-a em primeiro de janeiro de cada ano e
terminara em 31 de dezembro. Ao término de cada exercicio social, o administrador
prestara justificativas de sua administragéo, procedendo a elaboragéo do inventario, do
balango patrimonial e do balango de resultado econémico.

§ 1° - A distribuicdo de lucros podera ser mensalmente, trimestralmente,
semestralmente, com base em balangos intermediarios, ou anualmente.

§ 2° - Havendo antecipacdo de lucros e quaisquer outras retiradas semelhantes, e ao
final do exercicio social estes ndo se realizam, a socia, se obriga a repor as quantias
recebidas a estes titulos, no prazo maximo de até 120 (cento e vinte) dias contados do
encerramento do exercicio.

§ 3° - As perdas serdo suportadas pela socia na proporgdo da participagdo do capital
social, ou ficardo acumuladas para compensacéo com lucros, por deciséo da socia na
reunido, que aprovar as demonstracdes contabeis do exercicio social encerrado.

CAPITULO VHI
Disposicoes Gerais

Clausula Nona - Falecendo ou interditada a so6cia, a empresa continuara suas
atividades com os herdeiros, sucessores efou sucessores do incapaz. Ndo
sendo  possivel ou inexistindo interesse destes, o} valorde seus
haveres sera apurado liquidado com base na situacao patrimonial da empresa,a data da
resolugdo, verificada em balango especiaimente levantado.

Clausula Décima — A Sociedade podera ser dissolvida por iniciativa da sécia, que, nessa
hipotese, realizara diretamente a liquidagdo ou indicard um liquidante, ditando- lhe a
forma de liquidagdo. Solvidas as dividas e extintas as obrigagdes da Sociedade, o
patriménio remanescente sera integralmente incorporado ao patriménio do titular.

Clausula Décima Primeira — A sociedade podera a qualquer tempo, abrir ou fechar filial
ou outra dependéncia, mediante alteragéo contratual assinada pela sécia.

Clausula Décima Segunda — A s6cia administradora declara, sob as penas da lei, que

A0 -

P
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n3o esta impedida de exercer a administragao da sociedade, por lei especial, ou em
virtude de condenac&o criminal, ou por se encontrar sob os efeitos dela, a pena que vede,
ainda que temporariamente, 0 acesso a cargos publicos; ou por crime falimentar, de
prevaricagio, peita ou suborno, concussdo, peculato, ou contra a economia popular,
contra o sistema financeiro nacional, contra normas de defesa da concorréncia, contra
as relagdes de consumo, fé publica, ou a propriedade.

Clausula Décima Terceira — Fica eleito o foro da Comarca de Vitéria-ES, para dirimir
eventuais questdes do presente instrumento, com rendncia expressa a qualquer outro,
por mais privilegiado que seja.

E, por estar assim constituida, assina o presente instrumento particular, obrigando-se por

si, seus herdeiros e sucessores, que sera destinado ao registro e arquivamento na Junta
Comercial do Estado do Espirito Santo.

Vitéria-ES, 17 de outubro de 2023.

MIRIAM FREDERICO
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Secretaria Especial de Desburocratizagéo, Gestao e Governo Digital
Secretaria de Governo Digital 3

Departamento Nacional de Registro Empresarial Integracéo

ASSINATURA ELETRONICA

Certificamos que o ato da empresa CAPTAR CONSULTORIA PUBLICA LTDA consta assinado digitalmente por:

IDENTIFICAGAO DO(S) ASSINANTE(S)
CPF/CNPJ Nome

09891771733 MIRIAM FREDERICO

CERTIFICO O REGISTRO EM 18/10/2023 12:03 SOB N° 20231813694.

PROTOCOLO: 231813694 DE 17/10/2023.

CODIGO DE VERIFICACAO: 12315143830. CNPJ DA SEDE: 24498573000155.
JUCEES NIRE: 32201897187. COM EFEITOS DO REGISTRO EM: 17/10/2023.

CAPTAR CONSULTORIA PUELICA LTDA

w

PAULO CEZAR JUFFO
SECRETARIO-GERAL
www.simplifica.es.gov.br

A validade deste documento, Se impresso, fica sujeito Avcomprovacgdo de sua autenticidade nos respectives portals,
informando seus respectivos cédigos de verificacdo.



Prefeitura Municipal de Vitéria J

Certidao Negativa de Débitos

Emiss&o : 28/03/2024 - 13:46h

RAZAO SOCIAL/NOME: CAPTAR CONSULTORIA PUBLICA LTDA

Com fundamento no artigo 205 do Cédigo Tributario Nacional (Lei 5.172/1968), certificamos que n&o constam em
_ nome do suijeito passivo identificado, nesta data, débitos com a Fazenda Publica Municipal.

OBSERVAGOES

Documento valido até o dia 27/05/2024 e abrange apenas a pessoa fisica ou juridica identificada. Fica ressalvado o
direito de a Fazenda Publica Municipal cobrar dividas conhecidas e as apuradas apos a emissao deste documento.

De acordo com a Portaria 19/2001 de 22/09/2001 da Secretaria de Fazenda de Vitoria - ES , a emisséo deste
documento NAO PODERA SER COBRADA.

Emitido em 28/03/2024 as 13:45 pelo AGENTE INTERNET

Para validar este documento, favor acessar o seguinte endereco:

http://www.vitoria.es.gov.br, "Servigos", opgéo "Autenticidade de documentos/ Certiddo de Debitos".
Entre com a chave:

54042039-596b-447d-87e8-195a99b1f0ab

Ou realize a busca pela Inscrigao Fiscal, CNPJ ou CPF.

------------------------------------------ - ] -

Secretaria de Fazenda .-'l Ii R"
1



10/04/2024, 11:33 Consulta Regularidade do Empregador

CAIXA

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscricdo:  24.498.573/0001-55
Razao
ocial:

Endereco: AV JERONIMO MONTEIRO 1000 SALA 1218 SALA 1220 / CENTRO /
VITORIA / ES / 29010-935

CAPTAR CONSULTORIA PUBLICA LTDA

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuigdo que lhe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situagdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado nao servira de prova contra cobranga de
quaisquer débitos referentes a contribuicbes efou encargos devidos,
decorrentes das obrigagbes com o FGTS.

Validade:29/03/2024 a 27/04/2024

Certificacdo Namero: 2024032901351819390147

Informacgdo obtida em 10/04/2024 11:33:08

A utilizacdo deste Certificado para 0s fins previstos em Lei esta
condicionada a verificagio de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

hnps:llconsulla-af.caixa.gov.brloonsultam‘flpages!oonsuhaEmpregadar.jsf

n



MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA
ATIVA DA UNIAO

Nome: CAPTAR CONSULTORIA PUBLICA LTDA
CNPJ: 24.498.573/0001-55

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que
n&o constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscrigdes em Divida Ativa da Unido (DAU) junto a
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certiddo é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os 6rgaos e fundos publicos da administracao direta a ele vinculados. Refere-se a situagéo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuicdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo Unico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitac8o desta certid@o esta condicionada a verificacéo de sua autenticidade na Internet, nos
enderecos <http://rfb.gov.br> ou <http:/iwww.pgfn.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 14:46:56 do dia 22/02/2024 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 20/08/2024.

Cédigo de controle da certiddo: 0063.8923.E1 D8.BB66

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.



11/04/2024, 17:02 Emiss&o de Certiddo Negativa

PODER JUDICIARIO
TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
R. Des. Homero Mafra, 60 Enseada do Sud, Vitdria - ES | CEP: 29.050-275 | Tel: (27) 3334-2000.

CERTIDAO NEGATIVA DE PRIMEIRA INSTANCIA
NATUREZA DE RECUPERAGAO JUDICIAL E EXT DICIAL (FALENCIA E

CONCORDATA)
— Dados da Certidao
Razao Social: CAPTAR CONSULTORIA PUBLICA LTDA
CNP3J: 24.498.573/0001-55
Data de Expedigdo: 11/04/2024 17:01:53 Validade: 30 DIAS
N° da Certid3o: * 2023131602 *
-- ENDERECO --
Municipio: - NAO INFORMADO - Bairro: - NAO INFORMADO -
Logradouro: - NAO INFORMADO - Niumero: - NAO INFORMADO -
Complemento: - NAO INFORMADO - CEP: - NAQ INFORMADO -
-- CONTATO --
Email: - NAO INFORMADO - Telefone Fixo: - NAO INFORMADO -
Telefone Celular: - NAO INFORMADO -

CERTIFICA que, consultando a base de dados do Sistema de Gerenciamento de Processos do Poder Judicidrio do Estado do
Espirito Santo (E-Jud, SIEP, PROJUDI e Ple) até a presente data e hora, NADA CONSTA contra o solicitante .

r Observacoes

a. Certidao expedida gratuitamente através da Internet;

b. Os dados do(a) solicitante acima informados sdo de sua responsabilidade, devendo a titularidade ser conferida pelo
interessado efou destinatario;

c. O prazo de validade desta certiddo é de 30 (trinta) dias, contados da data da expedicio, conforme disposto no art. 467
do Cédigo de Normas da Corregedoria Geral da Justica. Apds essa data serd necessaria a emissdo de uma nova
certiddo;

d. A autenticidade desta certidao podera' ser confirmada na pagina do Tribunal de Justica do Estado do Espirito Santo -
www.tjes.jus.br -, utilizando o nimero da certiddo acima identificado;

e. Em relacdo as comarcas da entrancia especial (Vitdria/Vila VelhajCanaaczlSerraMana), as agbes de: execucdo fiscal
estadual, faléncia e recuperacdo judicial, e auditoria militar, tramitam, apenas, no juizo de Vitdria;

f. As agbes de natureza civel abrangem inclusive aguelas que tramitam nas varas de Orfdos e Suoessoes (Tutela, Curatela,
Interdicdo,...), Juizado Especial Civel, Juizado Especial da Fazenda Piblica, Execucdo Fiscal e Execugdo Patrimonial
(observado o item e);

g. As agnes de natureza criminal abrangem, dentre outras: as de auditoria militar e de juizados espet:lais criminais;

h. As matérias atinentes as varas de familia e infancia e juventude sdo objeto de certiddo especifica;

i. A base de dados do sistema de gerenciamento processual (12 INSTANCIA: eJUD, SIEP, PROJUDI, Ple-1G; 22
INSTANCIA: Sistema de Segunda Instdndia, PJe-2G) contém o registro de todos os processos dlsmbuldos no Judicidrio
do Estado do Espirito Santo, com exce¢do do SEEU;

j. A certiddo negativa referente ao Sistema Eetrﬁnico de Execugao Unificado — SEEU devera ser requerida ao Cartério do
Oficio de Distribuidor da Comarca, conforme Ato Normativo Conjunto n°. 009/2021.

hitps://sistemas.tjes.jus.br/certidaonegativa/sistemas/certidac/CERTIDAOIMPRESSAQ.cim?CFID=13232482&CFTOKEN=26720626

mn
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MINISTERIO DO DESENVOLVIMENTO E ASSISTENCIA SOCIAL, FAMILIA E
COMBATE A FOME
SECRETARIA-EXECUTIVA
SUBSECRETARIA DE ASSUNTOS ADMINISTRATIVOS
COORDENACAO-GERAL DE GESTAO DE PESSOAS
COORDENACAO DE ADMINISTRAGAO DE PESSOAL

Em conformidade com o Decreto N° 10.829 de 05 de outubro de 2021.

INFORMAGOES PESSOAIS

Nome: Frederico de Almeida Meirelles Palma
Cargo efetivo: Analista em Tecnologia da Informacéo
Cargo comissionado: Coordenagdo-Geral da Rede SUAS

FORMACAQ ACADEMICA

Curso: Bacharel em Ciéncia da Computacdo
Instituigio: Universidade Estadual de Campinas - Unicamp
Conclusdo: 03/2001

Curso: Especializagdo em Melhoria de Processo de Software
Institui¢do: Universidade Federal de Lavras - UFLA
Conclusdo: 06/2006

Curso: Especializagdo em Politicas Publicas e Gest3o Estratégica na Saude
Instituiio: Escola Nacional de Satde Publica — ENSP/FIOCRUZ
Conclusdo: 10/2006

Curso: Programa de Desenvolvimento de Gerenciamento de Projetos de Tecnologia da
Informacdo

Institui¢do: Escola Nacional de Administragio Publica - ENAP

Conclusdo: 10/2010

Curso: Certificado Profissional em Ciéncia de Dados

Instituigdo: edX, HarvardX
Conclusdo: 01/2020

Curriculo no Lattes (link): http://lattes.cn .br/8993575905231905



EXPERIENCIA PROFISSIONAL

Empresa/Orgao: Ministério do Desenvolvimento e Assisténcia Social, Familia e Combate a
Fome (MDS)

Cargo: Chefe de Diviséo de Produgdo de Informagdes

Periodo: 01/2023 — 03/2024

Descri¢o: Designado para exercer a Fungdo Comissionada Executiva de Chefe de Divisdo, FCE
1.07, na Divisdo de Producdo de Informacbes, da Coordenagéo-Geral de Solucdes em Ciéncia de

Dados, do Departamento de Gestdo da Informacdo da Secretaria de Avaliacdo, Gestdo da
Informacao e Cadastro Unico (SAGICAD).

Empresa/Orgﬁo: Ministério do Desenvolvimento e Assisténcia Social, Familia e Combate a
Fome (MDS)

Cargo: Assistente Técnico

Periodo: 05/2022 — 12/2022

Descrigdo: Designado para exercera Fungdo Comissionada Executiva de Assistente Técnico,
FCE 2.02, do Departamento de Gestdo da Informacdo da Secretaria de Avaliagao, Gestdo da
Informacéo e Cadastro Unico (SAGICAD).

Empresa/Orgdo: Ministério da Gest3o e da Inovagdo em Servigos Publicos (MGI)

Cargo: Analista em Tecnologia da Informagdo

Periodo: 04/2022 - Hoje

Descricdo: Analista em Tecnologia da Informacdo do Ministério da Gestdo e da Inovagdo em
Servicos Publicos em exercicio descentralizado no Departamento de Gestdo da Informaggo, da
Secretaria de Avaliacdo, Gestdo da Informacdo e Cadastro Unico, do Ministério do
Desenvolvimento e Assisténcia Social, Familia e Combate & Fome (MDS).

Empresa/Orgdo: Organizagdo Internacional para Migragdes (0IM/ONU)

Cargo: Consultor em Tecnologia da Informagdo

Periodo: 10/2021 —03/2022

Descrigdo: Compilou e gerou dados georreferenciados das superintendéncias, postos e
delegacias da Policia Federal para a insergdo no Mapa de Oportunidades de Servicos (MOPS)
do Ministério da Cidadania(MC), apresentou propostas tecnologicas para o desenvolvimento
de uma Interface de Aplicagdo e Programacdo (API) para o MOPS, gerenciou e desenvolveu um
App de Direitos e Servigos publicos utilizando a APl proposta para o MOPS, desenvolveu a
arquitetura da informacao para insercdo do conteddo criado para esse aplicativo sobre o guia
de Orientagdo em Direitos Humanos para o Ministério da Mulher, Familia e Direitos Humanos
(MMFDH).

Empresa/Orgdo: Ministério da Cidadania

Cargo: Coordenador-Geral da Rede SUAS

Periodo: 11/2011 —11/2019

Descri¢io: Foi responsavel pela coordenagdo nacional de gestdo de dados, desenvolvimento
de software, gestdo de acessos e sistemas de informacdes do Sistema Unico de Assisténcia
Social (SUAS).

o



Empresa/Orgdo: Ministério da Economia

Cargo: Analista em Tecnologia da Informagdo

Periodo: 05/2010 —01/2020

Descri¢do: Desenvolveu sistemas responsivos, bases de dados, integragdes de sistemas,
colaborou com o planejamento, supervisdo, coordenacdo e gestdo dos recursos federais de
tecnologia da informagao, bem como na realizagdo de andlises para desenvolvimento,
implantagdo, suporte a sistemas de informagdo, melhoria de solugdes tecnologicas,
especificacdo e formulagdo estratégica, Realizou acompanhamento e planejamento de
execucdo de politicas de gestdo, tecnologia e seguranca da informacdo para o governo federal
considerando o alinhamento com as necessidades de negdcio do orgdo e estratégias de Tl do
SISP.

Empresa/Orgdo: Ministério da Educagdo
Cargo: Analista de Processos
Periodo: 04/2009 —04/2020
Descri¢do: Analisou, desenhou e aprimorou processos de sistemas e compilagdo de dados,
escreveu scripts em SQL, Bash, PHP e Java para automatizar 0 carregamento e visualizagdo de
dados. Projetou e desenvolveu a integracdo de autenticacdo unica utilizando LDAP e Active
Directory (AD) no software de gerenciamento de projetos do INEP.

Produziu relatérios de analise de solucbes de Inteligéncia de negocios (Bl), apresentou
visualizagbes de dados para monitoramento.  Realizou melhorias no desenvolvimento e
processo de monitoramento em segurangca de software.
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(61) 9-9676-7260
4 marcelossoliveira@gmail.com

m linkedin

Brasileiro. 4B anos, casado, Trabalho de
gestdo de projetos e sitemas ha 24
anos, com experiéncia em gerente de
sistemas, execugao orcamentéaria e
-_fipanceira. Extremamente motivado, em
onstante desenvolvimento de minhas
habilidades.
il
Boa comunicacio, trabalho em equipe,
flexibilidade, resolugao de problemas,
pensamento critico, gerenciamento de
tenpo, boa empatia para criagio de
ambiente de trabalho colaborativo e
respeitoso, lideranga, possuo uma boa
inteligéncia emocional, e boa
autoconfianga, assim como
adaptabilidade perante as mudancas.
Y HE RS E

o Assessiramento Técnico,

» Gestio de sistemas;

s Gestao de projetos,

= Manipulagio de dados com PL/SQL:

« Gestdo de dados;

s Gestdo de pessoas:

s Levantamento de requisitos;

« Mapeamento de processos;

« Teste e homologagdo de sistemas:

s Execucdo orcamentariae financeira;

« |Implementagao de sistema em larga
escala;

« Integracao de sistemas coma SEle

SIAFL

Product Owner

Cursando na Uniasselvi Gestao da
Tecnologia da Informagao (GTH)

Duque Dantas
@ (¢1)9-9234-1843
@ duque.dantus@gmail.com

José Romildo Aratdo de Andrade
@ (61) 9-8198-8284
iose.rorniIdo@cifiadania.gov.br

Ministério do Desenvolvimento e Assisténcia Social, Familia ¢ Combate i
Fome / Cidadania

Cargos:

Coordenador de repasses fundo a fundo 2008 - 2014

Coordenador Geral de Execucio Orementaria e Financeira - 2014 a 2016
Assessor Téenico do Diretor - 2016 - Atual

« Assessoramento a Diretoria do FNAS;

« Atuagio no suporte estratégico, facilitando a tomada de decisdes
informadas e a implementagao de politicas e estratégias eficazes;

« Realizacdo de palestras pelo FNAS;

« Elaboracao de respostas as diligéncias, solicitacoes de auditoria e
acordaos.

« Elahoracio de portarias;

. ldealizador e Gestor do Sistema SIGTV - Sistema de Gestdo de
Transferéncias Voluntarias Fundo a Fundo (Sistema responsavel pela
captagdo e instrugao do recursos de emendas parlamentares que séo
executadas na modalidade fundo a fundo.

. ldealizador e Gestor do SIGTR - Sistema Integrado de Transferéncias
Voluntarias (Este ¢é responsavel pela gestdo das informacdaes
orcamentarias e financeira, com ferramentas integradas ao SIAFl com
foco em efiicéncia e eficacia dos gastos publicos;

« Product Owner dos sistemas do FNAS;

« Conhecimento Sistemico a respeito da Execucdo or¢amentdria e
financeira;

« Gestio das equipes/times de desenvolvimento;

« Elaboracao de documentacao voltada para especificagbes de regras de
negocio e de Modelos de Banco de Dados, modelagem de banco de
dados utilizando Power Designer;

Ministério da Sudde - Fundo Nacional de Assisténcia Social - NS
Cargo: Auxilior Administrativo / Analista de Negocio de Sistemas
Periodo: Abril/1998 a outubro/2008

« |nsercdo de dados em sistemas para processamento de folhas de
pagamento dos Entes Federados:

« Criacado e anélise de relatorios em Excel;

« Redacdo de despachos e notas técnicas;

« Gerenciamento do sistema de transferéncia de recursos;

« Monitoramento de pracessos fisicos;

« Participacdo em reunides com a equipe de gestdo:

« |dentificacdo de requisitos para desenvolvimento de casos de uso:

« Definigdo das regras de negocio para Acoes, Servicos e Incentivos do
Ministério;

« Analise de requisitos para gestao orgamentariae financeira no SIAFI;

« Designde layouts para relatérios e consultas para suporte as areas;

+ Preparacao e corregao de bases de dados para sistemas;

« Testes e aprovagao de novas rotinas;

« Capacitacao de usuarios
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MINISTERIO DO DESENVOLVIMENTO E ASSISTENCIA SOCIAL, FAMILIA E COMBATE A FOME
SECRETARIA-EXECUTIVA
SUBSECRETARIA DE ASSUNTOS ADMINISTRATIVOS
COORDENACAO-GERAL DE GESTAO DE PESSOAS COORDENAGAO DE ADMINISTRAGAO DE PESSOAL

Em conformidade com o Decreto N° 10.829 de 05 de outubro de 2021

INFORMACOES PESSOAIS

Nome: Deborah Akerman

Cargo efetivo: Sem vinculo

Cargo comissionado: Coordenadora-Geral de Servigos e Programas de Protecdo Social
Bésica as Familias, do Departamento de Protec¢do Social Basica, da Secretaria Nacional
de Assisténcia Social, cédigo CCE 1.13

FORMACAQO ACADEMICA

Curso: Psicologia
Instituicdo: UFMG
Conclusdo: 1985

Curso: mestrado em psicologia social
Instituicdo: UFSJ

Conclusao: 2013

Curriculo no Lattes (link): htip://lattes.cnpq.br/9307910377555542

EXPERIENCIA PROFISSIONAL

Empresa/Orgdo: Prefeitura de Belo Horizonte

Cargo: Analista de politicas publicas

Periodo: 1994 a 2015

Descrigdo: Gestdo de programas e servicos da Politica Municipal de Assisténcia Social

Empresa/Orgdo: Secretaria de Estado e Desenvolvimento Social de Minas Gerais -
SEDESE

Cargo: Diretora de Educagdo da FUCAM e Superintendente de Proteg¢do Social Basica e
gestdo do SUAS

Periodo: 2015 a 2018

Descrigdo: Gestdo das atividades da Fundagdo Caio Martins (2015 e 2016) e Gestdo da
PSB — SUAS de @mbito estadual (2017 e 2018)

Professora e Coordenadora de pds-graduagdo do IEC PUC MINAS do Curso Politica de
Assisténcia Social (2017 a 2023)
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i Elizangela Cardoso de Aradjo Silva

.f . Enderteco para acessar este CV. hitp://lattes.cnpq.br/5414975180605533
1D Lattes: 5414975180605533

Ultima atualizagéo do curriculo em 11/03/2024

Indigena da etnia Pankararu (PE). Doutora em Servico Social no Programa de Pas
Graduagéo em Servico Social da Universidade Federal de Pernambuco, UFPE, Recife, PE
(20'!6.1~72020 1). Mesire em Servigo Social pelo Programa de Pos-Graduagio em Servigo
Social da Universidade Federal do Rio Grande do Norte, UFRN, Natal/RN (207 2). Formada
em Servico Social pela Universidade Potiguar do Rio Grande do Norte, UnB Natal/RN
(2009). Durante a graduacédo desenvolveu atividades de pesquisa relacionadas aos temas
Relagbes sociais de Género e Violéncia contra Mulher; Realizou atividades de formago
profissional na #rea de Saride Mental e Salde das Mulheres Trabalhadoras a partir da
atuacic no Setor de Recursas Humanos no Hospital psiquiatrico Dr. Jodou Machado,
Natal/RN. Desenvolve estudos relacionados as teméticas: Trabalho, Divisdo Sexual do
Trabalho, Questdo Agraria, Direitos socials de Indigenas, Povos e Comunidades
Tradicionais, Atuou como Assessora de Projetos e Relatorios no Centro de Defesa dos
Direitos da Crianga e do Adolescente - CEDECA Casa Renascer - RN (2013 - 2014).
Ministrou aulas como professora Substituta no Departamento de Servigo Social da
Universidade Federal do Rio Grande da Norte de 20132 - 20161 e como professors
Substituta no Departamento de servigo Social da Universidade Federal de Pernaimbuct
(2021.1 - 2022.1). Atuou como caordenadora de Estudos e Projetos na Secretaria de
Estado, Trabalho, Habitagéo e Assisténcia Social (SETHAS), no Rio Grande do Norte Alua
como colaboradora voluntéria de estudos e projetos no Coletivo Aroeira de Familias
Indigenas Pankararu, PE. Trabalha como Coordenadora-Geral de Planejamento, Vigilancia
Socioassistencial e Gestéo da Informagao Departamento de Gestdo do SUAS/SNAS/MDS.

(Texto informado pelo autor)

Identificacéo

Nome
Elizangela Cardoso de Araljo Silva

Nome em citagoes
bibliograficas

SILVA, E.C. A,
Laties iD

e rﬁtpjﬂanesnnqumfs414975180505533
Orcid iD

T http's:i/orcid.org/0000—0002-0428-2370
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Enderego

Formacao académica/titulacéo

2016 - 2020

2010 - 2012

2006 - 2009

Pos-doutorado

2021 - 2023

Doutorado em Servigo Social.

Universidade Federal de Pernambuco, UFPE,
Brasil.

Titulo: INDIGENAS PANKARARU NO SERTAQ
DE PERNAMBUCO: vida, deslocamentos e
trabalho, Ano de cbtencéo: 2020.

Orientador: 8 Maria das Gragas e Silva.
Bolsista do(a). Conselho Nacicnal de
Desenvolvimento Cientifico e Tecnolégico,

CNPq, Brasil.

Palavras-chave: Pankararu. Trabalho.
Pesquisadora Indigena.; Hidrélétrica.
Indigenas..

Mestrado em Servigo Social.

Universidade Federal do Rio Grande do Norte,
UFRN, Brasil.

Titulo; AS MULHERES E AS MURALHAS DO
PATRIARCADO E DO  CAPITALISMO:
terceirizagBo e precarizagdo do trabalho no
sistema do capital, Ano de Obteng&o: 2012,

Orientador: ® Eliana Costa Guerra

Bolsista dofa): Coordenagdo de
Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior,
CAPES, Brasil.

Grande area: Engenharias

Graduagdo em Servigo Social.

Universidade Potiguar, UnP, Brasil.

Titulo: MULHER, SUA SAUDE COMO VAI? O
PROCESSO SAUDE-DOENCA DAS MULHERES
NO TRABALHO HOSPITALAR.

Orientador: Regina Maria dos Santos.

Bolsista do(a); Governo Federal, PROUNI,
Brasil.

Pas-Doutorado.
Universidade Estadual de Londrina, UEL, Brasil.
Grande area: Ciéncias Sociais Aplicadas

Formagdo Complementar

2020 - 2020

Curso de Alfabetizagdo no Transtorno do
Espectro Autista (TEA). (Carga horaria. 40h).



Academia do Autismo, ACADEMIA, Brasil.

2020 - 2020

Curso em Terapia ABA no Autismo para pais e
aplicadores.. (Carga horaria: 100h).
Academia do Autismo, ACADEMIA, Brasil.

2020 - 2020

WORKSHOP: Comunicagao Alternativa. (Carga
horaria: 10h).
Academia do Autismo, ACADEMIA, Brasil.

2017 - 2017

MEDIACAO ESCOLAR NO AUTISMO. (Carga
hararia: 40h).

ACADEMIA DO AUTISMO LTDA, A. DO
AUTISMO, Brasil.

2017 - 2017

A economia da sociedade capitalista e suas
crises recorrentes. (Carga hordria: 12h).
Universidade Federal de Pernambuco, UFPE,
Brasil.

2016 - 2016

Extensdo universitaria em QUESTAQ ETNICO-
RACIAL: PARTICULARIDADES DA REALIDADE
BRASILEIRA, (Carga horaria: 16h).

Universidade Federal do Rio Grande do Norte,
LUFRN, Brasil.

2015 - 2015

Extensdo universitaria em Historia das Lutas e
dos Movimentos Sociais Brasil. (Carga horéria:
20h).

Universidade Federal do Rio Grande do Norte,
UFRN, Brasil.

2015 - 2015

Extensdo universitaria em Historia das Lutas
dos Movimentos Sociais Brasil. (Carga horaria:
20h).

Escola de Conselhos do Rio Grande do Norte -
PROEX/UFRN, PROEX/UFRN, Brasil.

2015- 2015

Matodo Cientifico com o Professor Ivo Tonet.
(Carga horéria: 8h).

Universidade Federal do Rio Grande do Norte,
UFRN, Brasil.

2014 - 2014
Fundo Pudblico (Prof. Dr. Evilasio Salvador).
(Carga horaria: 8h).
faculdade Internacional da Paraiba, FPB,

Brasil.

2014 - 2014



