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                Prefeitura Municipal de São Domingos do Norte – ES                                                         Rodovia Gether Lopes de Farias, S/N-Bairro Emílio Calegari-                                                                   São Domingos do Norte – ES - Cep: 29745-000 - Fone: 3742-0200                                                                                                 CNPJ: 36.350.312/0001-72
TERMO DE REFERÊNCIA

MEMORANDOS/ PROCESSOS

· 0637/ 05130/2018 – SEMEC 

· 0399/ 5459/2018  – SEMTADES 

· 0057/ 5582/2018  – SEMAM

· 0004/ 0106/2019 –  SEMAG 

1.  OBJETO

1.1 A presente licitação tem por objeto Contratação de empresa especializada na prestação de serviços de transporte mediante a locação de veículos tipo ônibus em caráter eventual, incluindo seguro total contra acidentes, combustível, manutenção e mão-de-obra especializada (motorista) a fim de atender as necessidades da Secretaria Municipal do Trabalho, Assistência e Desenvolvimento Social, Secretaria Municipal de Educação e Cultura, Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Secretaria Municipal de Agricultura, e dos programas por elas geridos neste Termo de Referência.

2.  JUSTIFICATIVA

2.1. A presente Locação tem por objetivo atender as necessidades do Centro de Referência de Assistência Social CRAS “João Gabriel” e do Centro Integrado de Assistência Social “Dona Vivi”, dos atendimentos dos programas socioassistenciais, tendo por finalidade auxiliar nas realizações das atividades com crianças, adolescentes, adultos e idosos; das Escolas da Rede Municipal de Ensino, do Departamento de Esporte, do Departamento de Cultura e Turismo, com Projetos de Educação Ambiental a serem desenvolvidos com as escolas, e visitas técnicas com os produtores rurais deste município em outras regiões,  conforme planejamento do PMDRS. 

2.2. Os serviços realizados pelos programas socioassistenciais atendem as necessidades de crianças, adolescentes, adultos, idosos. Estes programas visam conferir aos usuários, um atendimento qualificado e personalizado, de modo a promover a construção da personalidade humana, garantindo dignidade e respeito aos usuários.

2.3. Para conferir a devida execução das atividades desenvolvidas pelos programas socioassistenciais e dos projetos dos equipamentos das Secretarias, faz-se necessária a aquisição do objeto deste Termo de Referência.

3.  DA EXECUÇÃO DOS SERVIÇOS
3.1. A empresa vencedora deverá prestar os serviços, descritos neste Termo de Referência, imediatamente após o recebimento da autorização de serviço, emitido pelo setor responsável pelo pedido de fornecimento da Prefeitura Municipal de São Domingos do Norte/ES;

3.2.   Caso seja necessário, as secretarias solicitarão durante a vigência do contrato, a prestação do serviço na quantidade que for preciso, iniciando-o mediante o recebimento da nota de empenho, que será emitida no valor correspondente o eventual Contrato a ser firmado;

3.3.Todas as despesas com transportes correrão por conta do licitante vencedor durante a vigência do contrato;

3.4. A locação do veiculo tipo ônibus, para atendimento de Viagens será por demanda, de acordo com as necessidades de utilização por parte da CONTRATANTE sendo que, quando houver necessidade de locação, será enviado documento formal contendo informações sobre tipo de veículo, número de passageiros, local, data e horário de início e término da viagem, destino e detalhes relacionados com o trecho a ser percorrido.

3.5. A licitante vencedora deverá comunicar, por escrito, a ocorrência de qualquer anormalidade de caráter urgente que impossibilite o seu cumprimento, tão logo esta seja verificada, e prestar os esclarecimentos que julgar necessários à Administração das secretarias até 24 (vinte e quatro) horas antes do serviço;

3.6.  O serviço realizado dar-se-á nos termos do art. 73, inciso II e seus parágrafos, da Lei nº 8.666/93;

3.7. As Secretarias supra citadas acima poderão se recusar a receber o serviço licitado, caso esteja em desacordo com as propostas apresentadas pela empresa vencedora, fato este que será devidamente caracterizado e comunicado à empresa, sem que a esta caiba direito a indenização.

4.  DA DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA
4.1- Unidade Orçamentárias das  Secretarias Solicitantes:
4.2-Secretaria Municipal do Trabalho, Assistência e Desenvolvimento Social.

*Terceira Idade – Ficha – 0307 -  Dotação – 1001000100.

*Centro de Referência da Assistência Social  - Ficha – 0346-  Dotação – 13110000.

4.3-Secretaria Municipal de Educação e Cultura

*Secretaria Municipal de Educação e Cultura - Ficha – 096-  Dotação – 1001000100.

*Ensino Fundamental - Ficha – 122-  Dotação – 1111000000.

*CMEI Vovó Zezé- Ficha – 177-  Dotação – 1111000000.

*Pré Escola - Ficha – 189-  Dotação – 1111000000.

*Departamento de Esporte – Ficha – 228-  Dotação – 1001000100.
*Departamento de Cultura e Turismo – Ficha – 250-Dotação – 1001000100.

*Transporte Escolar (Km reserva)  - Ficha –151-  Dotação – 1111000000.

4.4-Secretaria Municipal de Agricultura

*Secretaria Municipal de Agricultura - Ficha – 483-  Dotação –10010001
4.5-Secretaria Municipal de Meio Ambiente
*Secretaria Municipal de Meio Ambiente - Ficha – 508-  Dotação –10010001
5.  DAS OBRIGAÇÕES
5.1 DA CONTRATADA
5.1.1. Atender as exigências do item 3;

5.1.2.  Assinar o contrato em até 05 (cinco) dias úteis, contados da convocação para sua formalização pela Contratante;

5.1.3.  Efetuar o controle do serviço por meio de formulário específico, no qual deverá conter o visto do responsável, que possibilitem controlar os saldos do objeto licitado;

5.1.4.  Arcar com todas as despesas, diretas e indiretas decorrentes do cumprimento das obrigações assumidas, enquanto perdurar a vigência do contrato, sem qualquer ônus à CONTRATANTE;

5.1.5.  Zelar pela perfeita execução dos serviços contratados, atendendo prontamente às solicitações da CONTRATANTE, referente à prestação de serviços;

5.1.6.  Responsabilizar-se pelo ônus com a prestação do serviço;

5.1.7.  Prestar serviço adequado, com cortesia e urbanidade, cumprindo rigorosamente os horários previstos e ainda responder por todas e quaisquer despesas e custos que vierem a dar causa em razão do descumprimento;

5.1.8.  A empresa deverá assegurar socorro imediato, ou substituição do veículo em caso de acidente ou defeito mecânico.

5.1.9. Apresentar, em cada viagem, através do motorista, o Certificado de Registro e Licenciamento do Veículo – CRLV;

5.1.10. Acatar a programação de percurso fornecida pela CONTRATANTE, como paradas para embarque e desembarque de passageiros no percurso, as quais poderão ser solicitadas pela CONTRATANTE, entretanto, sem desvio do trajeto. A programação será informada antecipadamente, através de formulário próprio, ou por meio eletrônico.

5.1.11. Designar para o serviço veículo limpo (aspirado e lavado, interna e externamente), dedetizado, com a manutenção preventiva e corretiva em dia e a documentação obrigatória à disposição do contratante e das autoridades de fiscalização (Polícias Rodoviária Federal, Militar e Civil). A documentação referida diz respeito a todas as exigências da EMBRATUR, DENATRAN, DETRAN, CONTRAN e AGÊNCIA NACIONAL DE TRANSPORTES TERRESTRES - ANTT, tais como: CRLV, Seguro Obrigatório, IPVA do exercício e registros obrigatórios.

5.1.12. Realizar a troca de veículo que seja julgado fora da normalidade de operação ou que comprometam a segurança das pessoas e também do trânsito em geral.

5.1.13. Cumprir fielmente os horários, determinados pela CONTRATANTE, a serem informados na emissão da respectiva solicitação, que será de até 1 (uma) hora de antecedência, no local indicado para saída, sob pena de aplicação de multa;

5.1.14. Escalar para o serviço, motoristas devidamente uniformizados e responsabilizar- se por todas as despesas relacionadas com os mesmos, tais como: alimentação e pousada.

Os valores utilizados para estas despesas devem ser estabelecidos em Convenção Coletiva de Trabalho da categoria, ou acordo firmado entre patrões e sindicatos do SINTTROCAM. O motorista deverá estar equipado com telefone celular;

5.1.15. Arcar com as despesas decorrentes de quaisquer infrações sejam quais forem, desde que praticadas por seus empregados, quando relacionada à realização dos serviços;

5.1.16. Providenciar seguro com cobertura de danos físicos e materiais que ocorram aos passageiros e terceiros, em conseqüência de acidente envolvendo o veículo locado, considerando-se como passageiros todos os que estiverem sendo transportado, inclusive o motorista, isentando a CONTRATANTE de qualquer responsabilidade jurídica ou financeira na ocorrência de qualquer acidente;

5.1.17. Ter cobertura total em casos de colisão, incêndio, roubo, furto (inclusive de acessórios do veículo) e perda total do veículo locado, sendo obrigatória à apresentação do Boletim de Ocorrência Policial nos casos de acidentes que envolvam terceiros, furto ou roubo do veículo e seus acessórios;

5.1.18. Manter as condições dos pneus de acordo com as normas do CONTRAN;

5.1.19. Organizar, manter e  entregar  aos  motoristas  escalados  a  relação  nominal  e número de identidade dos passageiros a serem transportados. Esta relação deverá ser solicitada junto ao contratante com antecedência mínima de 48 (quarenta e oito) horas da viagem;

5.1.20. Manter contato com a CONTRATANTE, através dos fiscais da CONTRATANTE sobre qualquer assunto relativo ao objeto deste Edital, sempre por escrito, ressalvados os entendimentos verbais determinados pela urgência de cada caso;

5.1.21. Em quaisquer dos tipos de locação contratadas, serão de responsabilidade da contratada, arcar com as seguintes despesas:

a.   Manutenção, com reboque em acidentes de trânsito ou ocorrências em viagens;

b. O reabastecimento, do tanque de combustível, será de responsabilidade da contratada;

c.   Taxas de estacionamento ou ainda outros custos cobrados por órgãos públicos;

5.1.22. A CONTRATADA, em casos excepcionais, devidamente justificados, poderá transferir a outrem os serviços contratados, em parte, desde que devidamente autorizado pela fiscalização da contratante;

5.1.23. Indicar um representante para que junto a CONTRATANTE possa resolver os problemas apresentados;

5.1.24. Entregar os veículos que devem ter capacidade de no mínimo 44 (quarenta e quatro) lugares, equipados com tacógrafo, com cinto de segurança nas cadeiras, pneus novos, extintor, estepe, chave de roda, triângulo, com dispositivo que impeçam que as janelas abram mais do que 6.1.15 centímetros, conforme as exigências dos órgãos SMTT, nos termos do art. 24 da Lei 8.503/1997 do CTB;

5.1.25.  Providenciar a imediata substituição por veículo similar ou superior, na hipótese de ocorrer durante qualquer viagem, impossibilidade de utilização dos veículos, por motivo de defeito de qualquer natureza, indisponibilidade ou acidente, que permitam que os passageiros cumpram sua agenda em tempo hábil, sem nenhum custo adicional a CONTRATANTE, ficando por conta da Contratada toda e qualquer providência a ser tomada com relação aos veículos indisponibilizados, sob pena das sanções previstas na Lei 8.666/93, bem como, comunicar e obter autorização da Contratante em caso de substituição dos veículos ou do condutor;

5.1.26. Manter, durante a vigência do contrato, pelo menos um preposto, com indicação de nome completo, telefone fixo e móvel e endereço eletrônico, que atenda, com exclusividade, as solicitações emanadas da CONTRATANTE, para a realização de procedimentos e soluções de problemas. Quando houver a substituição do preposto, a contratante deverá ser previamente comunicada, no prazo de 48 (quarenta e oito) horas, com a indicação de todos os dados do novo preposto;

5.1.27. Em nenhuma hipótese, veicular publicidade ou qualquer outra informação acerca da prestação dos serviços constantes do instrumento contratual, sem prévia autorização da contratante;

5.2. DA CONTRATANTE
5.2.1.  Realizar vistoria nos ônibus no ato do pedido de fornecimento, devendo comunicar imediatamente à Contratada caso esteja em desacordo com as especificações licitadas, para que esta substitua de imediato;

5.2.2.  Emitir NOTA DE EMPENHO global;

5.2.3.  Publicar o extrato do Contrato, na forma da Lei;

5.2.4.  A CONTRATANTE poderá se recusar a receber os serviços licitados, caso estes estejam em desacordo com a proposta apresentada pela licitante vencedora, fato que será devidamente caracterizado e comunicado à empresa, sem que a esta caiba direito de indenização.

5.2.5.  Prestar todas as informações necessárias com clareza à Contratada para a execução dos serviços contratados e enviar a relação nominal, contendo o número da identidade dos passageiros a serem transportados, no prazo máximo de 48 (quarenta e oito) horas antes da execução dos serviços;

5.2.6.  Avisar com antecedência de até 24 (vinte e quatro) horas a Contratada, em caso de alteração do roteiro e horário;

5.2.7.  Solicitar a substituição do motorista, mediante justificativa plausível;

5.2.8. Informar a programação com os horários, percursos, locais de partida/chegada a Contratada;

6.  FORMA DE PAGAMENTO

6.1. O pagamento do objeto, deste Termo de Referência, será efetuado pela CONTRATANTE, proporcionalmente ao que for solicitado em cada evento ou Campanha socioeducativa, com o prazo de 15 (trinta) dias, contado do recebimento do requerimento, Nota fiscal, recibo e certidões necessários, devidamente analisados e atestados pela responsável do programa solicitante dos serviços, quando solicitado pela mesma;

6.2.  Havendo erro na Fatura/Nota Fiscal/Recibo, ou outra circunstância que desaprove a liquidação, o pagamento será sustado, até que a adjudicatória tome medidas saneadoras necessárias;

6.3. O pagamento fica condicionado ao atendimento de todas as condições de habilitação no que diz respeito à regularidade fiscal, por parte da licitante;

6.4. Para efeito de pagamento será considerada a quilometragem efetivamente executada nos percursos realizados;

6.5. Não serão consideradas as quilometragens referentes à transposição dos veículos, para eventuais manutenções compreendidas entre a partida e a chegada dos veículos.

7. DA CONTRATAÇÃO
7.1.    Após o recebimento da Nota de Empenho e Ordem de Serviço a CONTRATADA deverá apresentar-se imediatamente nas Diretorias Administrativas de cada Secretaria;

7.2.    Os ônibus deverão estar nos locais indicados pelas secretarias com antecedência mínima de 1(uma) hora.

8. DA RESCISÃO CONTRATUAL
8.1. O eventual contrato a ser firmado poderá ser reincidido a qualquer tempo pela Administração Pública, conforme disposto na Lei nº 8.666/93, em seu art. 78:

“Art. 78.  Constituem motivo para rescisão do contrato: [...] XII - razões de interesse público, de alta relevância e amplo conhecimento, justificados e determinados pela máxima Autoridade da esfera administrativa a que está subordinado o contratante e exaradas no processo administrativo a que se refere o contrato;”
9. DISPOSIÇÕES GERAIS
9.1 DAS LOCAÇÕES
9.1.1. O termo “viagem/trecho” para os fins desta contratação é a quilometragem a ser percorrida pelo veículo, contando a partir da partida, considerada como início da viagem, até o destino e o respectivo retorno (ida e volta);

9.1.2. Nas viagens que exigirem uma ou mais pernoites, será pago o preço da quilometragem percorrida, onde já deverá estar incluso o valor de todas as despesas dos veículos, bem como com motoristas.

10.DATAS, HORÁRIOS, ITINERÁRIOS, LOCAIS DE EMBARQUE E DESEMBARQUE
10.1. Data, Horário e local de embarque e desembarque tanto para ida como para o retorno, será sempre definido pela CONTRATANTE, no momento da solicitação do transporte.  Em  caso  de  desembarque de  passageiros  em  outras  localidades,  porém dentro do trajeto previsto, a situação será informada no documento de especificação do itinerário.

10.2. A CONTRATANTE deverá informar a CONTRATADA a data, horário e local de embarque e desembarque com antecedência mínima de até 48 horas.

11. EXIGÊNCIAS  QUANTO AOS VEÍCULOS

11.1. Os veículos para contratação deverão ter no máximo 10 (dez) anos de vida útil, completados durante a contratação; Segurados contra riscos e acidentes; Licenciados na categoria correspondente; Pneus dentro das normas de segurança, em conformidade com as normas vigentes; Bom estado de conservação, com a revisão elétrica e mecânica em dia, e com todos os equipamentos em perfeito estado de funcionamento, sujeito a fiscalização por parte da CONTRATANTE; Registro DETRAN/AL ou equivalente; EMBRATUR e ANTT;

Para atendimento dos serviços contratados, a empresa deverá ter disponível, veículos com as seguintes características mínimas:
	ITEN
	QTD
	Unid
	Descrição da Mercadoria
	Unit.
	Total

	01
	5.000
	KM
	LOCAÇÃO DE TRANSPORTE - Prestação de serviços para contratação de 01 (um) veículo tipo ônibus, com capacidade mínima para 44 (quarenta e quatro) passageiros para serem usados nas atividades desta SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO E CULTURA. Ano de Fabricação 2007.
	
	

	02
	 6.000
	KM
	LOCAÇÃO DE TRANSPORTE - Prestação de serviços para contratação de 01 (um) veículo tipo ônibus, com capacidade mínima para 44 (quarenta e quatro) passageiros para serem usados nas atividades desta secretaria na área de EDUCAÇÃO ENSINO FUNDAMENTAL. Ano de Fabricação 2007.
	
	

	03
	1.000
	KM
	LOCAÇÃO  DE  TRANSPORTE - Prestação de serviços para contratação de  01 (um)  veículo tipo ônibus,  com  capacidade mínima   para  44 (quarenta e quatro) passageiros   para   serem  usados  nas atividades    desta secretaria na área de EDUCAÇÃO   INFANTIL.VOVÓ ZEZÉ -
 Ano de Fabricação 2007.
	
	

	04
	1.000
	KM
	LOCAÇÃO  DE  TRANSPORTE - Prestação de serviços para contratação de  01 (um)  veículo tipo ônibus,  com  capacidade  mínimapara  44 (quarenta e quatro) passageiros   para   serem  usados  nas atividades    desta secretaria na área de EDUCAÇÃO   INFANTIL.PRÉ ESCOLA- Ano de Fabricação 2007.
	
	

	05
	3.000
	KM
	LOCAÇÃO DE TRANSPORTE - Prestação de serviços para contratação de 01 (um) veículo tipo ônibus, com capacidade mínima para 44 (quarenta e quatro) passageiros para serem usados nas atividades desta secretaria na área da CULTURA e TURISMO. Ano de Fabricação 2007.
	
	

	06
	3.000
	KM
	LOCAÇÃO DE TRANSPORTE - Prestação de serviços para contratação de 01 (um) veículo tipo ônibus, com capacidade mínima para 44 (quarenta e quatro)  passageiros para serem usados nas atividades desta secretaria na área do ESPORTE. Ano de Fabricação 2007.
	
	

	07
	10.000
	KM
	LOCAÇÃO DE TRANSPORTE - Prestação de serviços para contratação de01 (um) veículo tipo ônibus, com capacidade mínima para 44 (quarenta e quatro) para serem usados nas KM RESERVA / TRANSPORTE ESCOLAR – deste município. Ano de Fabricação 2007.
	
	

	08
	3.000
	KM
	LOCAÇÃO DE TRANSPORTE - Prestação de serviços para contratação de 01 (um) veículo tipo ônibus rodoviário, com capacidade mínima para 44 (quarenta e quatro) passageiros para serem usados nas diversas  atividades  desenvolvidas pelo Grupo da Terceira Idade "IDADE DE OURO e “VIDA NOVA”, deste município. Ano de Fabricação 2007.

	
	

	09
	10.000
	KM
	LOCAÇÃO DE TRANSPORTE - Prestação de serviços para contratação de 01 (um) veículo tipo ônibus, com capacidade mínima para 44 (quarenta e quatro) passageiros para serem usados nas diversas atividades desenvolvidas pelos Grupos de Convivência e nas Oficinas desenvolvidas dentro do “CRAS” – deste município. Ano de Fabricação 2007.
	
	

	10
	1.300
	KM
	LOCAÇÃO DE TRANSPORTE - Prestação de serviços para contratação de 01 (um) veículo tipo ônibus rodoviário, com capacidade mínima para 44 (quarenta e quatro) passageiros para serem usados nas diversas  atividades  desenvolvidas pela “SEMAM” nos projetos da Educação Ambiental a ser Desenvolvido com as escolas deste município. Ano de Fabricação 2007.

	
	

	11
	3.500
	KM
	LOCAÇÃO DE TRANSPORTE - Prestação de serviços para contratação de 01 (um) veículo tipo ônibus rodoviário, com capacidade mínima para 44 (quarenta e quatro) passageiros para serem usados nas diversas  atividades  desenvolvidas pela “SEMAG” nos projetos de Visitas Técnicas com os Produtores Rurais em outras regiões, conforme planejamento do PMDRS. Ano de Fabricação 2007.

	
	


12. DA FISCALIZAÇÃO 
12.1. A fiscalização da execução do objeto será exercida pelo Fiscal do Contrato destinados pela Secretaria Municipal do Trabalho, Assistência e Desenvolvimento Social, Secretaria Municipal de Educação e Cultura, Secretaria Municipal de Meio Ambiente, Secretaria Municipal de Agricultura, do Município de São Domingos do Norte/ES, a ser nomeado a partir da data de assinatura do contrato a qual competirá dirimir dúvidas que surgirem no Cumprimento do contrato.
São Domingos do Norte/ES 15 de Março de 2019.

De acordo: 

Maria Goreth Barbosa Carneiro 

Secretária Municipal do Trabalho, Assistência e Desenvolvimento Social.
Leoneide Barbosa da Silva                                                                                                                              Secretária Municipal de Educação e Cultura

Gilciléia Carlita Marino Nicchio 

Secretária Municipal de Meio Ambiente

Ricardo Scaramussa Chagas

Secretário Municipal de Agricultura
